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1« Introduccién

l.1. El objeto de este trabajo es estudiar empiricamente el meca-
nisno de la deterninacidn de los preclos absolutos manufacty
reros en una econonfa que ha soportado una perdistente y elevada
tasa de inflacién, como el caro de la Axgeaiina desde 1958, El eg
tudio de este prohlcma, gue eri of estd {ut)mamenie ligado al anfll
sis del proceso luflacionario em general, ncs permitiré (a) inves-
tigar los principales elementos explicativos de los camblos en los
precios, (b) aclarar el proceso bdsico de difusién de los incremeg
tos de preclos, y (e) ayuvdar a encontrar los factores que rigen la

velocidad de los camblos de preclos,

Existen tres métodos principales paras el anflisis estad{stico
de los procesos inflaclonarios, desde el punto de vista de los cam=-
blos de preclos lj. E1 primero consiste en la descompoeicién del
precio final en los principeales componentes del costo y la evalua-
cidn de los camblos en estos componentes individuales, El1 segundo
tome una sola ecuacidn donde los preclos (o camblos de precfos) se

explican por los movimientos de los preclos de los insumos y de los

1/ Vdase J, Johnston, U, Bugg y P, Lund: “Some Econometrics of
Inflation in the United Kingdorm”, en P, Hari:;, G, Wiils y J, Whitaker
(Ed,). Econometric Analysis for National Economic Plamning (Londres:
Butterworths and Lo, Ltd,, 1964),
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selarios, haclendo intervenir también 128 tendencias de 1a productl
vidad y otros elementos meneos importantes, El1 tercero incluye por

lo menos dos ecuaciones simulténeas que contienen una funcién de sa
larios y una funcién de precios, que habrdn de explicarse al un{so-
no por la interseccidn de ambas y algunas variables determinadas e~

x8zenamente,

Hemos de desarrollar los dos §ltimos métodos & fin de expli-
car el comportamiento de los cambins em los precios absolutos en la
Argentina, No obstante, cabe sciiaiar dos consideraciones prelimina
res, En primer lugar, las variables y procaesos que se imcorporan
en la explicacidn han sido seleccionados lucgo de una investigaclén
cualitativa de las caracter{sticas de los mercados para bienes ma-
nufacturados y el funcionamiento de una economfe en proceso de de-
sarrollo y sujeta a presiones inflacionarias, En segundo lugar, el
riodelo explicativo es de alzance limitado, como consecuencia de la
disponibilidad de !nformacidn® el resultado es una cspecic de trap
saccién entre principlos tedricos satisfactorios y las posibilida-

des que ofrecen los datos emp{ricos ronfiables.

1,2, Hay tres razones principales para estudiar los precios manu-

factureros en el contexto de una economfe inflacionaria’

(a) La experiencia argentina demuestra que tanto los preclos

agr{colas como los de loa serviclos plblicos controlados han sido
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fijados exSgenemente por polfticas del Gobierno., Los precios agr{
colas han estado determinados teniendo en cuentz la situacidén del
comercio exterior, la incidencla de los impuestos a las exportacip
nes y su influencia en el {ndice del costo de la vida (ICV), Los
precios en los sectores de servicios piiblicos naclonalizados se han
fijado a 'n nivel excesivamente bajo por razomnes pol{ticas y han
necesitado de subsidios y de un constenie aumenfio en el déficit cel

Gobierno.

(b) Los valores agregados por el comercic maysctista y minoris
ta, el transporte y los sectores financieros no sou muy importan-
tes 1/ de manera que los precios al nlvel de mamufactura son deter-
mninantes directos del ICVe Si los sslarios se ejustan de acuverdo
con este fadice y a su vez éstos son el componente principal de los
costos manufactureros, dicho cfeecto de auto sostenimiento constitu-
ye el mecanismo blsico de difusién de los incrementos de precios.
En suma, los preclos industrisles juegan un rol estratégico en el
grupo de los precios determinados emidzenamente e influyen en el nl

vel de precios de los hienes finales,

&/ Un cflculo aproximado del porzentaje del valor bruto de la
produccifn del sector tramsporte originado por el movimieato de ma-
terias primas y blenes industriales en relacién con el valor bruto
de la produccidn manufacturera es del 8%, E1 valor agregaco por el
comercio mayorista y minorista a 1la produccidn industrial aslcanza &
una cifra que oscila entre el 12 y el 15%,



(¢) Los sindicatos obreros de los sectores fabriles urbanos
estén mejor organizados y cucentan con rés poder que los de otras
partes de la econonfa, EIsta caracterfstica predomina en todo el pg
r{odo analizado, aunque la fuerza relaciva de los distintos sindiaa

tos no ha sido uniforme y ha cantlade nonsiderabicnente,

1.3. E1 modelo explicativo para la deteminacién de la tasa de cag
blo de los procios manufacturcros incluye siete grupos: All-
nentos y Bebidas; Textiles; Confecciones; Productos Guimicos; Pie-
dras, Vidrio y Cerfmica; Metales; y Maquinarias y Vehiculos. Las
correspondientes ramas industrianies aportan mds del 70% d=1 valor

bruto agregado por el sechor menufacturero.

Las variables explicadas son las tasas trimestrales de canbio
de los precios mayoristas eun los distintos grupos duraute el per{o-
do 1958+66, L1 uso de precios mayoristas como substitutos de los
precios manufactureros se apoya en el heciio que la mayorfa de les
fimas industriales realliza sus ventas direcctanente, Se ha scfiala-~
do que durante este perfodo =-seguramente como resultado de la im~
portancia de los mdrgenes y politicas de distribuciédn durente los
procesos inflacionarios- la poiflica gemeral de los grandas procdug
tores fue desplazarse desde una distrisusidn de binizs basade en cg
rerciantes mayoristas hacia la administracibda directa de las ventas;

acdenfis, algunas empresas industriales grandes han anpliado sus opera



clones a la comercializacidn de la produccidén de firmas mfs peque-

fias,

La eleccidn del perfodo 1958-58, prescindiendo del hecho que
el proceso inflacionario en 1z Argentina ¢s de mayor data,
respon-ce al grado de unifornicdad que ha mostrado despuds de 1957,
espe-cialmente como resultado de las medidas liberales que
comenzaron
en 1056 y se cormletaron 1lvegc del acuardo “stand-by” con el Fonco
Lonetario Internacional de diciembre de 1058, FEsta lapso, compara
do con el perfodo immedizto anterior, se caraci:eriza por: 1) a1
cenbio de us.e politica externa basada en la sobrvevaluacién de 1la
noneda, los cupos de impcrtacién y el control de las exportaciones,
nor una polftica destinada a refiejar nés exactanmente las fuerzas
del mezrcado y la influencla del proceso inflacionario; 11) 1a pa
1{tica salarial uniforme ausplciada po¢ el Gobiernmo sobre la base
de convenios suserintos cada dos afios fue substituwi{da luego de
1958 por un proceso de libLre tratativa entre sindicatos y patrones
que llevaron a convenios salariales de distinta duracién, fecha de
iniciacién, etc., y nds recientenente, al reconociniento de
awmen-tos retroactivos de salarios y cliusulas auvtomfticas de
ajuste;

111) 12 reduccién de la cezrga da los lapuestos indirectos con relsp
cién al nivel 195C-57 (alrededor del 8-0% del valor de la
procuc-cién), su estabilizacidn en este nivel nés bajo, y leo
disninucidn consecuente de la influencia directa cde los impuestos

sobre los ~:ig



clos .

Y Case recordar que el prviuncipal impunesto iadlrecto sobrz la
produscidn manutacturera e por nuslv ol imguesto a las ventas, con
une tasa del 10% sobwa el welut de ra oroduenién, salvo alguncs ar-
tfculos de primera necesidsd exceptuandos y tasas difersnzlales para
art{ecvlos suntuarios,
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2. Un Modelo Tedrico Explicativo de los Cambios en los Preclos

lianufactureros Lurante un Proceso Inflacionario.

2,1, E)] modelo explicativo de ls tasa de cambio de los precios ma=
nufacturercs que agul sa dosuvrolla estd construl{do sobre la
base del. andlisis del meuanino ralarlo =prxacsic, aceptando como supueg
to generul qua es éste el provezo que rige ia velocidad del proceso
inflacionario, Tomendo \a c¢lazificaciédn baszaante artificlal de las
inflecicries ea inflaclonas de a=nanda e inflaclones de costos, este
método serfa en general v&lido para el segundo caso; sin embargo, sg
r{a muy peiigzoso llegar a la conclusién de que una explicacidn acep,
table de los precios pnor medio de los salarios implica necesariamen

te estar frente a una inflacidn de costos, y a la inversa,

Hay muchos indicadores de que el proceso inflacionario que Ar.
gentina ha soportado en el perfodo 19Y8-66 ha sido del tipo inducido
por los costos. FPrecisamente, esta caracter{stica fue una de las ra-
zones adiclonales para elegir ese perfodo espec{fico de tiempo, cdada
la uniformidad en todos los afios de las presiones de preclos y salae
rios. Un estudlo més devenldo de este punto estarfa fuera de los 14

nmites del presente trabajo, de modo que aquf lo daremos por aceptado,

Sin embargo, para no dejar la cuestisn del tipo de inflacién,
sin un examen empfrico, podrian carse dos pruebas en apoyo de la e-

xistencia de una inflacidén inducida por los costos duraunte 1958-66:
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/
primero, la prueba estad{stica sugerida por Harberger‘l s segundo,
la concordancia de esta interpretacién con una explicacién més am-

plia de la reciente experienciz econdmica de la Argentina.

Harbeirger sostlene que susnde v procaso inflaclonario va a-
compafiado de o politfaa menstavin vigida dabemcr enecurrac una al
ta correlacidn 2ntre la Lasa de lucrementos d2 lug precios y de los
salarios y una »aja corrsiasiia zotre la tasa 4z juoremento de los
precios ¥ de ia cantidad ds dluaro; esto es aei pcrquo las presio-
nes intlaclonarias se origlnardn en el nexo ~osto-piecio, Por el
contrariu, una pol{tica monetaria permisiva llevaré a una elevada
correlacion entre la tasa de {ncremento de los precios y del dinero
y una baja correlacidn entre los incremenos de preclos y de sala-
rios, dado que en este caso la presidn vend-4 del lado de la demag
da, La agplicacién de este criterio al raso de la Argentina nos
muestra un claro ejemplo de polftica monetaria restrictiva 2/ ¥y una

espiral inflacionaria salailo-precio, Los coeficlentes de correla-

cién computados a partir de los iacrementos anuales en los preclos,

L Aynotd C, Hortermaar: "Suwms Nores on Inflaticn". eu Wamear Baer
e Iseac Kevsienevzyy (Fe.), {=flavicn and Geowsh in Latiu Amexica
(Homewood: Richazd D, Irwin Iuc,, 19564),

2'A consecuencia de las xc¢siriceliones al créilto privado oktorga
do por los baucos acordadas en ios distintos convsaios “suaud by con
el Fondo Monotarlo Internacional, ta veloaldad lnmgrseso Jel dlosro ca<
si duplicd despuds de 1957 los valcres cbaervados =i ¢l puviods 1950
57.
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selarios y dinero (moneda en manos del piblico mis depdsitos a la
vista de los particulares) durante el perfodo 1950-1966, son de
0,496 para dinero y preclos y de 0,602 para preclos y salarios. Ui
vidiendo el perfodo en dos partaes, 1930-.1057 y 10571966, los coefi
clentes artes mentionados pora el segutido porfado se convieiten en

0,610 y 0,906, respectivamenta,

La interpretacidn de: ia $nflacidn argentina como esp’ral de
costos también concuecrde nejos: con el reciente comportamiento de la
econonia argentina, Esta ha mostrado, desde el comieuzo de la déca
da del cincuen*a, una tasa de crecimiento muy pequsfia y lejos de ser
sostenida tanto para el producio brutc nacional cowmu pera la produc-
cién del sector manufactuiero, En conrecucncla, la capacidad del
sector manufacturero para absorber una cauvidad corsiderable de la
creciente fuerza laboral fue muy détil y el empleo industrial aumen-
tS a una tasa insignificantie, Los efectos directos de los preclos
creclientes y del empleo dfbil debldos a la inflacién de cosins pro-
bablemente no se compensaron zon los efectcs indirectos provaalentes
de un posible incremento en la demanda por la redistribucién del in-
greso o de tos cambies en ia Iavereiln, las exportaciones y el gasto
del gobierno inducidcs por los aumeritos salariales'l/. Por consi=

guiente, si sa toma el estaucamiants reliatlvo de la econow?fa como un

'l/Véase Feankiin O, Holzman: "Infjariont Cost-Push and Demand-
Pu11”, American Economic Review, L, 1 (Marzo 1969),
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"efecto", la inflacién de costos podrfa identificarse cormo la "cen

it
88 o

2.2. La explizociln del comportmmienio de 1os cembios de los pre=
cios mamfectureros 82 rraliza on ¢res otapas, En la prinera,
los salarios se supowen fijados exdgenamente y los movimientos de
los precios se explivan por los cambios en los princlpales componen
tes del cvosto, es derir, los costos maiarialzs y )os prerlos de las
materias primas; luego se investiga una funelén de salario, donde se
asigna un poder explieativo prirmordlai a lcs cambics en el {ndice
del costo de 1a vida (ICV) y g las expectatives sobre el surso ine
flaclonarcio, Por Glitimo, medlante ura enuscidn definiciocal que
vincula los precics manufa~zureros con =21 {mdice dei costo de la vi
da, puaden axplicarse ios primeros peor medlo de les canbioss exdge-
nos en los preclos e las materias primaz, agifcolas e importadas,
y los valoTes alcanzadns por lcs precios en algunos perfodos ante-
riores, Esta distincibfa permite aislar el efecto da las varizbles
exbgenas del seego inflacionario inveviio desarroiiado durante una
inflacidn prolengada, Algunas otras 'variatles expiicativas y cali
ficacionas atlesiouales se incorporan vambién al audilsis, como se

verd mis alzlarvte.
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2,3, Lla explicacidn del comportamiento de los cambios de los pre-
clos se baza en cuatro supuestos principales, que parecen a=-
justarse adecuadamente a las condicloues econdmicas experimentadas
en la Argentinz duranze el perfodo, Psr lo tanto, los argumentos
tedricos 1uin suenmnaiados de una breve discusidn de su adecuacidn al

nundo de la veclidad,

Ea primer luger, el mercado para bicnes manufacturados estd
conpuesto por dos grupos de firmmas, uno formedo por un esceso niine-
ro de productores que elaboran ura parte substenciai dzl tctal de
la procuc=1én, el ofro por un gran nimawo dsz pequeiios preductores
cuya partlcipacisn conjunta es reaunlda, Eji primer arupo actla co-
mo "fijador del prec*o", ajastando su posi:zién a las coadiclones de
la demanda; el segutido, ©s un 'tomador del precio", que ajusta la
produccidn o ios ccstos a la situacién del mercado, Durante Infla-
clones perslstentes, segun lo ha sefialado Smyth l/, se debilitan las
fuerzas de la competencla en las ventas y se patmite que las firmas

sean fijadoras 4el precio en lugar de aceptadorzs deil preslo; ein

l/R.Lg Sireh, A Paca.Mlace Theory of Coct?”, Scot:tish Journal
of Foiitiani Bovnomy, 1V, 2 (unle 1967)s Afa susudo o) articulo
contlens \na visiin tastanve sritica dei prinsipio del "full cost”
frente a wnn poifcice altematlva de ajustar (reductiy) los Sostos,
el autor liace una endrgica excepcida para situaciones infianlona-
rias,
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embarzo, es lmprobable que las firmas que no pertenezcan al grupo

de los grandes productcres puedan contar con dicha posibilidad,

El primer postulalo implfeiteu en el argumernto que antecede,
es una elewada concentracidn en ia produccidn manufacturera, el cual
resulta fdcil de probar, S4 blon las Gitimas cifvas completas co-
rresponden a 1684, aproximadamente un 2% de las fiimas en tados los

scctores anaiizados eopleaban la mitad de la fuerza ladboral en la

rama cocrespoacdiente = ; los coaficientes de comcentranidn -espe-
clalmente 2n la inductria de Maquinarias y Yehfculos. daben Leber
aunentado desde entonces, El segundo, que las firmns pertenscien-

tes a un reducldo gripo de graades produstcres artuuaron efectiva=

Indices de Concenvzecidn en Sestores Manufactureros

Selcecionatos

Nimero de Empleo
Seetor Fiimas Industrial
(como % del total)
Alimantos y Bebidas 1.5 57.2

Textiies 3.3 62,6
Conteczicnes 1.6 52,5
Produstos Quinlcos 4,5 57.2
Hasee¢iales de Construccidén 2.5 40.0

1,1

0,7

1,5

Macalee 46.1

Mzquinaxias y Veh{suios » &is 2
Siare aecvores ladicados R 8loT
Total de ilznufactura 1,1 3151

Faente: Cango Industrial 1954 (Buemos Airest Poder Filesu-
tivo Naclonai, Seuretarfa de Estaus as Harlenda. Direcwidn Navio-
nal de Estadictica v Censos , 1960), Ciacros 8 y 1, Lamentatlemen
te las cifras dei Canso Industrial d= 1963 no contienen informacidn
suficlente para actualizar los ¢ndices,
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mente como fijadores del precio, no puede sujetarse a una prueba em
pfrica ficil. Un exfmen Impresionista no muestia 1luchas de precios,
fuertes polfiices competitivas, catreras pubilicltarias generalizacdas,
ete,, sino mis tien convenins sobre participacién on el mercado, asiz
nacidn gaoyrdiice de oiisurss v restelosiones anlllosas, S1 bien es=
te eoalies = 1o renclusisn d2 oue tas flrmas son wonssiantes de su
{npasdepand aciz ¥ quwe 36 compeviten como i sotuvleran llgadas por
elguna aspecin dn comenmwio impdictio o explifcitu, no escd probado e
pero que sizau una poiiclsa ds ©lior preclos en iugzar d2 unz poifti-
ce de establecer limivaciones a la produccibn o a las ventas, 4#Ade-
més del argumentic ve mencionado dei ambiauvte infiacionario, ure ra-
clonailzacién de 1la ei2c218fn de los precic: rouo elemsnto de control
proviene del hecho gue 1os precios son uwna vaviahle muy fécil de a-

Justar y vesillecar por los oligopolistas inleivinientes,

Segundo, las firmas fijan los precios finales agregando un pox
centaje fljo @ los costos directos, en ctras palabras, siguiende una
poiftica de “full cost” (costo piewmn), Fare principlo de misrygenes

1/

constanias fe ha vuelto un luger comin en lcs estudios de precilos »

Canfs Unaeias L, Sepultos y JTosaph L. Tryan, "Prices and Wages™
en Jamo: 5. Guaseshanry ot ¢ aie (53,0, The Fregeicanga Yunrrisys Baono-
metade MHodo, f cme Ysdcad Heghon (Shton 1{;;1J*‘“c iy &l Seopany,
1265) 3 lawes vt dey Bials ; K o5 ox rhe Deteg
minacton »% Ltoai g Tvies oad ', 1, LYEX 275
(Septiamiya (956 L3¢k geddyes T “i:.;L-u Latween
Cost and Priie "riay 3O ABLINED, A ATy o TuHleXien S bocoar
Britain”, Osie: o Foogie Pesers, B0, S100anbee 194503 Yote Yander-
kamp, 'Wage avd "ice Leve Tx*vvmnlﬁ\"n ﬁn Frpiivical Modw) for Ca-
nada®, Econamica, XXIII, 130 (tiayo 1%66), y Tsunchiko Watanabe, “Pri
ce Changes and the Rate of Chauge of Money Wage Eavnings in Japan,
105562, Guarterly Journal of Economics. LX&Z, 1 {Febrero 1966),

(Y
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pero aqui se toma 1o m3as upa hipdiesis de trzbajo sujeta a la
comprobacisn empirica, Desda que la msterla dsil trabajo son los
distintos preciss Industrlialzss, es necasazio gue el princlplo del
costo pisan 32 refiefe al aiec) de industria’ la avepracidn de ecta

25 condicida sefliciaoie, aunque no ng

Fa
ol
2]
1
v
Vi

polfulea por Zodas las

segerise  fa la madida qua 2l presmese Je Fijacdén doi preclo a ni-
vei indugtmlial o zezd mtasminads peox Ja estruchurea del mersade, debg

ré sepuis la pslftiza do margen £3j0 poy 1o mencs el grupo de los

Eg; ver-ew tdrmlno, les Ffluctusciones en la productizidad del
trabejo wo fwliuyer en los camblue a coxvo plazo e los preclos, de
modo cue Lo9 iasTcementous un los salarios nominzles se transmiten en
su totalidad a los preclos fimales. Si aiguna tendencla de la pro-
ductivicud estuviera presente e Incorporada a los precios, su influeg
cia habtrfa de reflejarse ea los t&minos coustantes de las ecuaciones
de precios. Ademds del he~io que no hay nfuommacién disponitle sobre
la procducilyidad del trabajo en la que se pueda confiar, y que esto
implde inciuir dlsha veriabie, podrfa muy biea argumentasse que el e=
fecto do ia produstividad en loc precics industriales durante una in
flaclin prulengada es reducida por les sfguientes razomes, 2n primer
lugar, es Impruzblie que wuands leos precins <oresen & una tasa anusal
del 30% las jyii:mas presten danasiade atounidn a los camlios ea la pra

ductividad, cuya tasa de crecimisato es a io sumo del 4-5% l/; por el

JJl--larmar:xos w al cambio en el costo moneterio de la unidad de
trabajo, m el incremento unitario en la tasa de salario, y n al_incrg
nento unitario en la productivildad, todos en el mismo perfodo. Enton-

ces (cont.)



contrario, una de 1a2s quejas mis comunes en contra de la inflacién
es que los camblos en la produs:ividad tlendsn e 32r un factor irrg
levante en lus decisiones emprvsariales, por Ln 2mal la eficiencia
del sistema econdmico sz detericra =dplidemoures Mis aln, cuamlo las

mejoras de la productivicad se matexizlizan, son aprovechatsas por el

sacto) erpyYefario axciusivamente ¥ qe g compariex oo 21 resto de la

o

seaiodad,  fow atTa parte, cuands 1os camblos enn ia prodaputiividad van

i/

acoaseiiados de amwnaatos em el caplial » J0S emprassrics estardn dig

punstus a cousidarar que el lusamenio en la productividad del traba-
jo se debe & la mayor intemncidad del czpiizl y a los avances tecnolé-
gicos vinculados &l reemplaze del capital en luzar de ser determinado
por factores externos, es decir, por incrementos en la eficliencia ge-

neral de la cconomia, econom{as externas, msyor calificacién del po-

(cont.)
1 +tn
1+n
Cuando n es pequefio en relacidén a m, se puwde suponer que las erpre-
- kal
sas razonan como s! W = n, Esta férmila esii desnrrollsda en F, dush

dy y J.P, Lund, "The Effazct of Lemand on Prices 'n British Manufacty
ring Industry", Review c¢i Econumic Siudies, XXXIV, 100 (Octubre 1967),

W -1 Q+rm*n) aleaemna-an

l/Esto es 1o gque hatrfa ocurrido an la Srgaatina en el pexfodo
1¢54-81, donde el cambic tecncldgice se luirudujec con un incrumento
de la relacién capital/trabajo, el ziiel a nu vez irajo el awento de
la productivizdad del trehajo (alculzda a partir so la iunclén de nra
duccidn). Ademés, los precios munufaciurerus se vziviercn bascante zf
gidos a los =ambios en l& produactividzd y ei mecanismo ¢e praeios no
registrd lcs camblos difzvencialas de produusividod evire indestrias,
Véase Jorge M, Katz, Productian Funpekisnz., Fozeiyn Caplimd and Growth
in the Argertine Msnufacturiny :actos i946-6i (Buanos Airesi “entro de
Tnvestigacioues Econdmicas, 1963),




tencial humano, etc., Lesde aus la produccidn estéd tanbién sujeta a
fluctuaclones cfclicas, es muy dlffc!l asinismo que las firmas per-
ciban en el corto plazo los peyilefios efectos de las camblos en la
productividad. En resumum, se admliind qua las fiimas constdoren
el insumo de trabajo -18gicamencta, tanbién ei cogts real iaboval-
por wiidad de produccids zomo una evwibanée en las cedlclonss "nor
males” del corto plazos Sin eubargs, les cambius an la produstivi-

dad total cpaiados en las difvrentes industrias serén twatados nés

adelasize ctiando se estimezn las funclsaes !ndividialas de precio,

En cuarto lugar, afin las empresas clizopolistas Gue £ijan el
precio no podrdrn trasladar completameate lcs camblos en los costos
a los nrecloz a menos que estén dispuestas a permitir cemblos ime
portantes en la produccidn, lo que a su vez podria més tarde recaer
sobze 1as mlsmos custos., Ln oiras palabras, los cambios en la de-
monda pzdrin afectar también ..probatlemente de una manera més ieve-
la polftica de preclos de las firmas, Un mcdein de equilibrio para
la determinaciéu del pracic necesitaria una fowmiiaclén explicita ce
las funzlones de oferta y demenda; en canmblo, el prasente andilsis
estd basado en términos da la reancisa de (cembivs en) los precios

1/

freute a los camblos en el cosio (oferka) y cendiziones de demancda — ,

KN

<1 problema es saber cbmo visuziizan las emprasac ias coadicicnes

J"/Una discusidn de 10s dos m8talas altermativos puzde consultar
se en Tsunzhiks Yatanabe, Ibtd,




de demanda: por un lado podemos suponer que tienen un conocimiento
perfecto de la elasticidad de la demanda del producto, pero por ra
tivos pricticos debemos buscar una va-lable internma y por lo menos
parclalmente medible que substituya a la citada., Vanderkemp seiiala
corio magnitud representaiciva la relacidn da2 stocks acumuiados con
ventas; esta variable no puede cntimz:rse ficilmente en la Argentina,
de manera que se utlliza 2n cambio una medida del nivel de la capa-

cidac¢ operada,

Conforme a los supuestos anteriores, se toma la sigulente fin

cién de precio en los slete sectcres industriales

i
p = ao -+ al".y + az.p + a3°O

donrde

p = camblo porcentual trimestral en el precio mayorista

W = cambio porcentual trimestral en el salario bisico para el

sector cotrrespondiente,

n = camblo porcentual trimestral en el preclo mavorista de la
produccidn del sector (nazional o extranjero) de demde

proviene el iusurmo principal

0 = porcentaje de la discrepancia eatre el fudice de produc-
cisn real y un {ndlce estimado d= produccidn de plena ca

pacidad, respecto a este fiitimo valor.

Las dos primeras variebles expilcativas tiemen por objeto in-

corporar a la explicacién la hipdtesls de los cambios en los precios



de los mérgenes brutos constanies de beneficlo, es decir, la agregza
cidn de un porcentaje fijo a lous cesios directos, que, en el caso
presente, estldn representcados por indizadores de los costos del tra
bajo, constantes en términos unltarics reales, y el preclo de las ma
terias primas. Cuando las firmas realments siguesi una poclftica de
costo nleno, la suma de les ccelicientas de salarikos e insumos no dg
beria diferir mucho de la unidad, sicrpre que los otros factores no

afecten a ios preclos,

La variabdble produccién, como ya se ha menclonado, incorpora
las condiclones de demanda, S{ la capacidad de produccién de las
firmas estd planeada para condiclones nornales de demanda, una dis-
crepancia positiva registrard un cambio hacla la derecha en la cur-
va, y a la inversa para volumenes inferiores que los comunes: en ze
neral un canbio ern la demanda estf acompafiado por un cenbio en los
nreclos en la misma direccién, por lo cual los coeficlentes de pro-
duccidn deberfan ser positivos, No obstante ello, es posible que en
el anflisls empirico esta variatble !ncluya algunos otros factores no

especificados y requiera una prolija interpretacién,

Por {1timo, el término constante, si resulta sigaificativanen
te distinto de cero, mide la tasa de cambio auténomu en los procios
para el caso que las otras varlables permanazcan constantes, La in
terpretacidn econémica del coeficiente admite al nmcnos dos poeibili

dades: a) mide el sesgo inflacionario intermo en el mecanismo de



formacidn de los precios, que, en condiciones inflacionarias, reprg
sentard las expectativas de futuros lncrementos; b) mide el efecto
de las variables en perfodos arierioras y otros componentes no icen

tificados,

La eleccidn del tximestra romo perfodo de referenzia envuelve
un alts grado de discrecionalidac, YFue tomado mo solo por la dispg
nibiilcad d2 la inforpacidn, siuo priuzipalmente porque constituye
un intervalo auto~contenido donde tienen lugar los efectos mds inmpox
tantes de las variables, Una investigacién con un periodo més corto
serfa impracticable y supondrfa una conducta excesivamente reactiva;
en camblo, perfodos més largos ocultarfan todo el proceso de corto
plazo, Estas consideraciones se aplican también a la funcidn de &3

larios,

<uedan todavfa dos interrogantes finales para considerar en
esta ¢iscusidn tedrica de la ecuacién de precio: primezo, el tiempo
requerido para la reaccién de la variable explicada ante cambios de
las variables explicativas; segundo, el tratamiento de las variacio

nes estacionales,

Para resolver el primer prebleme poderios, ya Eea suponer une
forna temporal particular de la reaccidén para cada una de ias varig
bles exnlicativas, o bien computar la reaccidén producida en el pe-

rfoc¢o minimo de referencia (trimestre)., 4Anbas nrocedimiencos tienen
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ventajas y desventajas: el segundo es tedricamente mejor aunque e
tadf{sticamente nds débil porque los efectos retardados de las varia
bles se reflejarfn indiscriminadamente en el térnmino constante o
blen los otros coeficientes serf4n afeciados en el proceso de esti-
nacién; por el contrario, el primero es estad{sticamente mls signd
ficativo aunque requiere uma buena dcais de prudensia, F1 procedi
nmiento de estimacidn que se sigue mic adelante se aprorima més al
primero, poz io cual comv paso previc se {nvestiga la estructura
temporul de las reecciones pox medio del anflisis de corelacidn de
la variable explicada con los valores presentes y retardados de las

1/ 2/

variables explicativas,

Las variaciones estacionales existentes en datos trimestrales
podr{an manejarse de distintas maneras, aunque aparecen algunas resg
tricciones en el caso de un proceso inflacionario répido. Una de
las formas consiste en corregir previamente las fluctuaciones de
las series bésicas de preclos por medio de cualquiera de los méto-
dos 2 nuestro alcance y luego computar los cambios porcentuales de

los valores corregidos, Ademfs del hecho de ser muy diff{cil desen-

l/Véase L,A, Dicksliirecaux, Ibid,

z/otra alternativa serfa introducir la transformacidén de Koyck
en la ecuacidn. La cuestidn se considera in extenso para el caso de
la ecuacifn de salarios mis abajo,
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trafiar las pequefias variaclones estacionales de los altos incremen-
tos trinestrales en los preclos debido a la inflacién, el promedio
névil y otros métodos simliares introducen autocorrelacidn, que a su
vez debe eliminarse cuvando se computan regresiones. Otro de los prg
cedinientos que se sugleren consiste en usar como variables las ta-
sas porcentuales anuales de incremento entre los ccrrespondientes trj
nesties de . :sdaafio, en lugar de los camblos trimestraies de perfodos
contiguos. ¥ste método es muy bueno para tratar las variaciones es-
tacionales, pero en la prdctica ocultarf{a los efectos de las varia-
bles que inZliyen en periodos mds cortos. Por ﬁltimo, 2l criterio 3
doptado es introducir variables dicotdmicas lineales aditivas para
los distintos trimestres, el cual parece tener menos desventajas

que los restantes,

2,t, Llos efectos simultdneos depresivos e inflaclonarios que se ce-
rivan de las devaluaclones asocladas a los progranas de esta=-
bilizacién han llamado la atencidén a muchos economistas, Una expll
cacibn tentativa serfa que el incremento en el preclo de las importa
ciones y el preclo Intermo cde los blenes exportables provoca un fuex
te efecto depresivo en la demanda de bienes de ccnsumoj desde que el
sector manufacturero opera a costos ieales decrecientes, la baja en
12 demanda impulsa los preclos industriales hacla arriba, alin hasta

un nivel mayor que el esperable como reacriédn a los camblos en los
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oreclos de los insunos, ce modo que la velocidad de la inflacién se

acelera,

C8mo considera estu situvacidn ei modelo de preclos presente?
Los incrementos inmediatos de prcclo en los bienes agricolas (expox
tables) e importados se weflejs an la variabie precio de los irsu-
mos, directa, o indirectamente wor merlio de los aucentos de procios
en el sector que provee ‘s materla prinma, La subrigulea®e dicmlnue
cidn de la domanda, que s2arfa hastanie sele:tlva para las dlversas
ramas industviales reglin ia elastici2nd de la demanda el prcducto,
inducird una Adiscrapencia negativa entre el nivel de operaciédn y el
nivel de capacidad, llevando a las fiimas a una reduccién de pre-

clos.

Una sensacién intuitiva en la funcién de preclios es que el e-
fecto “costo nominal® priva scbre el efecto "demanda”, 1o cual es
razonable en tanto los camtios en la producci&n ocsurren en el intex
valo normal de varilaclonzs y no se eincuentie presente rirguna in-
fluencla de los costos rezles; Una gran devaluaciédn no asegura el
cunnl imiento de este precupuesto pues la baja en la demanda (y en
el nivel de cperacidn) puede poner en movimiento un efecto “costo
real™t en tal caso la interpretacién d2 la variavie pruatccidn se

hace bastaniz ambigua.

No obstante, el problem@ no es tan importante coro parece a



orinera vista porque durante el per{odo analizado hubo solamente u-
na cdevaluacién muy pronunciada (Abril 1962): el resto del tiempo,
el Gobierno y el Banco Central siguleron una politica de tasas de
cambio sostenidas, de manera que la cotlzasidn del peso bajdé mbs del
10 por ciento por trimestre en sélo acho oportunidades, cualesyuie-

1/

ra hublese sido el cambio en lot¢ preelos,

2,5. Te la mlsma manera que la funcidn precio, cualquier ecuaciédn
que se postule para la explicacidn del mecanismo de fijacién

de los salarios en la Argentina debe tener en cuenta especialmente

el zmbiente inflaclionario predoriinante desde la primera parte de la

década del cuarenta, en particular de 1958 en adelante,

2/

Se ha sugerido que los pedidos referentes al monto del sa-
lario nominal se componen de elementos defensivos y ofensivos: las
fuerzas protectoras estan ligadas a los cambios en el costo de man-
tener un standard de vida y a2 la voluntad de eliminar o reducir las
diferencias Interindustriales; por el contrario, las fuerzas agresi
vas dependen del nivel de desampleo y del nivel de beneficlos en la

industria o empresa espec{fica, Podrfamos esperar que a corto plazo,

y en una economfa que ha soportado una tasa anual promedio de infla-

1/

Annual Report on Fxchange Restrictions (Weskington: Interne-
tional Monetary Fund, 1958/66),

Z/R.J. Ball, Inflation and the Theory of Money (Loadres: George
Allen and Unwin Ltd,, 1064), Cap, VII,
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cién del 25%, los clementos que los dirigentes sindicales tienen
en rente son aquéllos de caricter defensivo, Esta premisa precisa

pente se torna esencial en lo gque sigue,

Zste supuesto bastante arriesgecdo pucde también sustentarse
en otras razones distintas, Los convenlos salariales firmados en
un sector especial, incluso el manufacturero, son obligatorios para
todas las empresas de dicho sector, y de alcance nacional, salvo en
este (ltimo caso algunas reducciones porcentuales regionales que
permanccieron inalteradas en el perfodo analizado. Ademfs, en el
sector industrial especialmente, el nfimero de convenios salariales
es muy reducido y unos pocos cubrfen la mayor parte de la fuerza la-

1/

teral ocupada en la procuccién manufacturera,

De esta caracter{stica de los convenios laborales en la Ar-
zgentina se deducen dos consecuencias, En primer lugar, como los con
venios no se tratan al nivel de empresa sino a nivel de industria,
es précticemente imposible introducir el nivel de beneficios como va

riable explicativa, a nenos que hubiese algtn camblo en todas o al ng

J"/El inforne Convenios Colectivos de Trabajo (Buenos Aires: lii-
nisterio de Trabajo y Seguridad Social, Departanmenta de Estadfsticas
Sociales, 1962) contiene una descripeidn completa de los convenlos
salariales concertados durante 1961, Se firmaror 74 convenios en el
sector manufacturero, que alcanzaban aproximedamernte a 1,3 millones
de obreros; los siete sectores industrilales que aquf{ se estudian en-
pleaban el 83% de esa suma y el nfimero de convenics fue de 52, Sin an
bargo, 13 convenios principales que se concluyeron en estos sectores
abarcaban a 0,8 millones de personas, Estas cifras no son comparables
con los datos censales por diferencias de definiciomnes y cobertura,
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nos en una parte substancial de las empresas o firmas de la indus=~
tria, y que esta situacidén hubicse sido perfectamente advertida por
los dirigentes sindicales, En ia pri:tica, cuando un grupo pequefio
de personas estudia la situacifn de un gran nlmero de empresas es im
probable que esto ocurra, atin en el caso de una situacidn de benefi-
cios uniforme l/. En segundo 1lugar, y por el mismo motive, es imprg
bable fambién que consideraciones de productividad entren en los con
venios salarieles ya que los camblos en la productividad rio son uni
formes dentro de la industria, y entre industrias, cuando una o més
estén dentro del mismo convenio (por ejemplo, casi todos los obre-
ros del sector metalfirgico son cubiertos por un solo convenio de sa
larios), Esta forma de negoclar hace bastante dificultoso el obte~
ner diferenclas de salario en las distintas industrias o firmas de
acuerdo a diferencizles de productividad: los dirigentes sindicales
tencerdn a lograr tasas uniformes de salarios para todas las perso-
nas que pertemnezcan al mismo gremio de trabajadorss. Las cl8usulas
de productividad fueron y alin son la excepcién en ios cornvenios sala

riales,

E1 hecho de que la productividad escararente entre en la nega
ciacién de los salarios a corto plazo mno sigr§fica que las camblos
en la produciividad entre indusfirias sean cormpletzriente neutreles a
los cambios daz las tasas szlariales, particulammenve las tasas de sg

larios reales entre industrias, cue esos cambios en los salarlos ha-

/
L'Y¢ase Charles L, Schultze y Joseph C, Tryon, Ibid,
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yan sido completanente homogéneos y que la estructura salarlal, es
decir, la posicién de las tasas de salario real entre industrias,
haya permanecido inalterada, En efecto, la estructura relativa de
los salarios reales se nmodificé durante el perfodo, no como conse~-
cuencia directa de la negoclacisn de los salarios a corto plazo, da
minada por el objeto defensivo de alcvanzar a precios enm alza, sino
por la fuerza mds sutll dal camtio tecnoldglco; en consecuencia, na
rece nocesario Incorporar una fuacién de salarios {ndependiente pa-

ra explicar estos cambios de la estructura salarial,

E]l probiema concreto es saber cfmo podrfan reconciilarse las
funclones saiarisles de corto y de largo plazo. En condiciones in-
flaclonarias la ponderacidn relativa de los elementos de corto pla-
zo, es decir, los camblos en los preclos y ias expectetivas de cre-
cinlento de los precios son nuch{simo mas importentes que los came
blos en la productividad asocladas a las nejores técnicas, Es pogi
ble que estos componentes de largo plazo no resulten visibles en la
variabilidad del corto plazo, aunque pueden captarse luego en el e-

nflisis de perfodos mAs largos.

Un @1timo punto serfa establecer sl el desempleo juega alglin

/
papel en la dzterminacién del salario 1 , especlaimente s! 8ste se’

l‘/La hipttesis ha sido planteada en A%, Phitl!ps, "The Rela-
tion between Unempioyment and tha Rate of Chaage of Morner Vage Ja-
tes in the United Kingdom, 1862.i957", Economica, XiV, 100 (Noviag
bre 1958) y secgulda por una cantidad de estudlos enciricos cuya con
sideracién escapa al presente trabajo.
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interpreta como una medida (negativa) del exceso de demanda de mano
de obra, El1 problema podria considerarse insubstancial en la Argen
tina, donde la informacién sobrz tasat de desempleo sblo estd dispg
nible para los Gltimos afus, N. obstante, adamfs del argumento que
se ofrece en 2,2,, el periodo 1238-88 se maracteriza por ima oferte
laboral excedente en el suctor m2aufacturero urbano, de riodo que es
irprobable gue una presidn en ia demewca haya estado presente en las
negoclzedones salariales, XKatz L/, cve ha esiudiaZo detenldamente

el sector manafactnraro en el periodc interceansal 1054-61, descubrid
que diurante ese lanzo se produjo un dvanftico incremento en la tasa
de progreso técnico: dado que los salarjos reales eran relativamente
elevados a consecuencia de la politica social del Gobierno, el cambio
tecnoldgico fue ahorrador de trabajo, de mamera que finalmente 1llevd
a un nivel dencendente de oportunidadas de empleo, Este comportanian
to expiica el niveil de empleo decreciente, el nivel creciente de las
tasas salariales vy la participacidn constante o levemente decreciente
del tratajo ern el producto bruto nacisnsl, =i bien no es totalmente

correcto, hemos de suponer cen lo que sgigue que estas tendencias pre-

valecieron también despuds de 1961,

dasta acuf se han apertado razoass pera funrdementar la distine
cidn entre 1z funcidn salario nominal que refleje el ajuste de corto

plazo y la furcidn salario real que wefleja Ja rumlscta de laigo pla-

J"/J'm:ge M, Katz, Ibid,
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zo, Usando la triple clasificacién de Turner 1/ de los problemas

de fijacidn del salario en aquéllos vinculados con el nivel absolp
to, la estructura industxlal y le variabilidad, la primera funcidn
tiene por objeto explicar la primera y tercera cuestién, mientras

que la segunda responde a la do los canmblos en la posicién econénl

ca relativa de los obreros en los distintos sectorzs industriales,

Yendo primero a la funcida de salario noninel, es evidente

Jue se oxplica por los camblos en los preclos, las condiciones exis
tentes en el mercado laberal (principalmente asociadas al poder sin
dical de cada momento) y a un posible sesgo inflacionario implicito
en el proceso de fijacidn del salario, En cuanto al {ndice de pre-
clos relevante, que los dirigentes sindiceles tienen en cuenta para
fornular sus rceclamos salariales, podemos suponer que es el ICV: rp
zones psicolégzicas, otras basadas en la claridad, disponibilidad y
regularidad de la informecién, etc, dan fundamento a esta hipétesis,
En resumen, el prineipal factor explicativo del nivel del salario ma
ninal es el nivel del ICV o, en términos de tasas de camblos, las va
riaciones de los salarios nominales se relaclionan a los cambios en
el ICV, S1 quisiéramos forzar el argumento, podria afin sostenerse
cue los cantjos en ios salarios est&a asoclados mas fuertemente a

los canblos en el ICV que a los camblos en el costo del standard de

l/H.A. Tyurner, gggg Trends, Yage Poljcies and Uolleciive Dar-
galning (Cambridge: Cambridge Vniversity Press, 1943),
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vida nismo, es decir, a los canbjos estadfsticamente adnitidos y no

a los canblos verdaderos en las condiclones de vida,

31 se acepta que las orgenizaciones erpresarias se inclinarén

a ser indulgentes con los reclesmos sindicales duraate un perfodo de
rfpica Inflacién / o, alternativamenie, que lcs Aindivstos scn su=
ficlentemente poderosos 2a su lucha por meriener uu salarlo real, el
ajusia de la tasa de salarlo nominal al cocetc de rida podrfa tomar
dos fozmas extrenas! a) el inciemenio del saisyio refizja el inerg
mento gsperado en los preclos durante 21 i!i:tervaio de tlempo del con
venio salarial ("hipdtesis de expectativas pcrfectas™); b) el awmen
to tiende a eliminar le pérdida sufrida en el salario real desde el
filtino converdo salarial como consecucncia dei incremento de precios
experinentado desde entornces (“restauracién del nivel de salario
real”), Es improbable que estas situaciones se encuentren puras en
el nundo de la realidad, especialmente despuds de una prolongada in
flacidn, porque los dirigentes sindicales spoyarin sus demendas en
arguaentos mixtos de aumentos esperados de precios y pérdldas de in
greso real. En 1a mecdide que la influencia de los cambios de pre~
clos en les discuslones salariales se debiiite, debenos esperar que
factores actbénomos entrer en jusgo er la funeidn de ajuste del sala-

l/No otukante las criticas generales de .03 ~zpresarios a la ip
flacidn, hay muchas razcres por las que 85ta is: renuliba ven.ajosay
por ejemplo. trinda maycy flexibiliczd a La fijaridn del pwecio rela

tivo del proricto, permite obienar teneficlos por fa disminuzidn del
costo real del endeudamiento, etc,
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rio noninal y que el poder explicativo se nueva desde el ICV hacia
variables que registren clementos dist:intos de los preclos (té&mino
constante y coeficientes de las variables para las condiciones del

mercado laboral),

La introduccién de las condiclones del mezcado raboral como
variable explicativa adicional tieme por o%j2ic cons:darar la varla
bilicdad de los camblos de salarios nomiuaies ns cxuiicados por los
aunentos o expectativas de aumentos de pire:io, variabies éstas que
nodenos supon2r homogéneas para todos los coavenlos y momentos del
tiempo., Hay muchas variables alternativas para identificar 1la si-
tuacidn particular del mercado laboral con relaciédn a los convenios
salariales; el probleme es encontrar una que sca adecuada y nedible,
En fornma bastante restrictiva la condicién podria cumplirla cualquier
nedica de le fuerza de los sindicatos otreros, ya que en general los
nayores incrementos en el salario noninal serdn para los sindiceatos
nfs poderosos; pero tambifén nodrfa presentarse un moviniento inver.
so, corio consecuencia del hecho que los sindicatos més détiles, por
una especle de efecto cemostracidn, tratardn de conseguir las mispas

tasas salariales que reciban los gremios fuertes.

En 1a préctica, el tema ha sido abordado por medio de la obser
vacién y verificacidn empfrica; exizte tamblénm diszounitle wnma teorfa
elaborada sobce la existencia de sindicatos ciaves, cuycs convenlos

los toman como base los sindicatos restantes para hacer sus pro-
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/
plos pedidos 1 » como asimismo muchos otros enfoques conmplementarios
del tradicional de mercado. Utilizando igual criterio para el caso
de 1a Argentina, el finico factor explicativo sistemitico hallado fue

el nlmero de convenlos salariales firmados en cada perfodo,

Con respecto a la espacificacidn de la funnidn salario, la
forma de la ecuacidn dependeri de la alpbtesis pawzilcular de compox
taniento salarial que se suponga. En el caso de 1la hipétesis de resg
tauracidn pura (A), la tasa de cambio en el salario que se obtengz
en un perfodo dependerf del camblo del ICV en el perfodo anterior,
determin4ndose este (ltimo por la longitud del convenio salarial prg

2/

vio o

En el caso de 1o hindtesls de expectativas perfectas, existen
al nenos dos alternativas. FPrimero, se conocen de antemano los pe-
riodos anteriores relevantes de los cuales se toma la informacidn
para elaborar las expectativas del préxirmo perfodo (B,1); en otras

palabras, se sabe o se supone que los incrementos anticipados de

JJJohn E, Maner, "The Wage Pattern in the United States, 1946-
1957¢, Industrial and Labor Relations Review, XV, 1 (Octubre 1961)
y las referenclas all!{ contenidas, M&s recjientemernte, Timothy Mc
Guire y Leonard A, Rapping, “The Role of Market Variables and Key
Bargains in the Manufﬂctur,ng Wage Deterninazion Frocess", Journal
of Political Economy, LXXVI, 5 (Septiembre~Octubre 1968).

2'/Véezlse Leslie A, Dicks-Mireaux y J, Dow, "Ihe Deteminants of
Wage Inflation: United Xingdon, 1946-36", Joumai of the Rovai Sta-
tistical Soclety, Series A (Geﬁeral) CLXII 2 (1959) y Octo Ecks-
tein. A Theory of the w'age-Price‘Frocess in lodern Industry”, Re-
view of Economic Stucies, XTI, 88 (Octubre 1964),
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preclo se pronostican de experlencias espec{ficas de cambios de prg

1/

clos en el pasado .

Segundo, el 1lamado modaio de expectativas adaptable (B,2),
Las expectativas no permanecen inmutables, sino que conktinuamente
se revisan en una proporcidn fija del error asociado con el nivel
de expectativas anterior, Los camblos en los salarios, en este cae-
so, dependen de los camblos esperados en los preclos; desde que los
cambios espeiados en los preclos no son obszrvables y dependen de
todos los cambios anteriores en los preclos, una transfoxmacidn ma=-
temAtica pernite poner la variable explicada (salarios) en t&minos
de la variable explicativa (precios) y el valor de la variable ex-
plicada retardada un perfodo. Lamentablemente, esta transformacién
conduce a problemas muy diffciles de est:inma=i18n estad{stica, Otra
formulacidn suglere que hay un nivel esperado (deseado) de 1a varia
ble explicada (salarlos) que depende de los valores reales de la va-
riable explicatciva (precios), pero que en un perfodo cualquiera se
ajusta sblo parclalmenie: este modelo lleva a la nisma ecuaciédn que
el anterior, con la ventaja que no introduce dificultades estad{st)

2/

CaSe

J'Leslie A, Dickg.Mireaux v J, Pow. Itid,, Joha Varderkamp,
(4
.

Ibid,, Lewience R, Kieip v J, Bart, Iifd, ., Towaetusc Yaiavnadbe, Ibld,,

y K,S, Lomax:, Wages, Pri.es, Profite avd latianlon (Maretwster: Mana
chester Statistical Soclety, 19%6.,

224y Grylicties, "Distriduced Lags! A Swwvey”' |, Toonorotrics XXV,
1 (Enero 19¢7.) vontleae ur exneimule resuner de ia dicucsion (Secciédn
1) y una 1lisia de la literatura principal.




Las tres ecuaciones para las opcliones que anteceden son:

cv
(A)  we=bg*bpls + oD

ICV Icv

(B,1) W e ¢y + cl.p_1 + ..t C *P_q + cD.D

Icv
(B,2) wa dy *+ d,eP_y + d2°w11 + dD.D

en donde

w = camdio porcentual trimestral promedio de la tasa bésica

de salario,
p = cambio porcentual trinestral en el ICV

D = wvarlable dicotdmica para el nlmero de coiivenios salariales

firmados en el trimestre,

Cabe hacer notar que las varlables salarios que aparecen en
las ecuaclones son las correspondientes a cada sector {adustrial
mientras que la que aparece como variable explicada en la ecuacién
de salarios registra los cambios promedios de la tasa de salerio
que se obtienen en cada instante de tiempo, Para relazionar las pri
meras con la segunda podemos suponer que en cade rama iandustirlal se
aplica esa tasa de salarlos, ¢ rcorreglr la fasa promedio por la ten

dencia de largo plazo explicada por la ecuatién de largs plezc res-
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pectiva, Dejamos pera la Seccidn &4 un estudio mds detenido del te-
ma. También en la misme seccidn se considera la especificaciédn y
Justificaciédn de la variable dicotémica que se introduce en la ecua

Ci6no

Las ecuacliones de la conducta de los salarios a largo plazo
tienen por objeto explicar la posicidn relativa de los salarios en
las distintas Industrias, en otras palabras, la estructura salarial
de 1o industria, Una vez conocida la tasa promedio de salario nord
nal, podr{an estimarse las tasas de salario nominal para las divera
sas ramas manufactureras por medio de los coeficientes de la estrug
tura salarial., Evidentemente, los resultados habrén de mantenerse
s610 en el largo plazo, de modo que deberfan aplicarse exclusivamen
te al equilibrio final del sistema, En el corto plazo, el grado de
variabilidad podr{a ser muy elevado y alin la tasa salarial corregi-

da apartarse rmicho del valor observado,

Las diferencias en la estructura salarial son el resultado del
canblo secular y de los movimientos c{clicos de la economfa, Se ha

L/ que en la mayorfa de los pa{ses que han alcanza-

podido observar
do un alto nivel de desarrollo econbnico las diferencias de salarios

entre industrias son ruy similares, como as{ también el rango de las

llwalter G, Hoffman, "The Industrial Wage Structure", German
Econonic Review, 1V, 1 (Enero 1966),
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industrias de acuerdo al salario realj por ese mismo motivo, la es-

tructura de los salarios de un pafs con una alta tasa de desarrollo

o un alto nivel de industrializacién coincidiré con el nodelo de los
pafses industrializados. Las explicaclones que se dan a este fenéma
no son variadas y gemeralmente conplementarias! distinta composicién
por sexo de la fuerza laboral en las ramas industriales; diferencias
de capacitacidn no completamente expiicadas por diferenciales de sa-
larios} preslones de oferte y mayores riesgos que deben afrontar las

industrias nuevas, etc,

Los movimientos cfclicos afectan en forma diferente a los di=
versos sectores econémicos, de manera que la demanda (derivada) de
los factores de la produccidn varfa de modo distinto en cada indus-
tria; a menos que hublera una perfecta movilidad y substituibilidad
de 1a mano de obra, estas discrepancias se reflejarfn en los sala-

rios,

Contrariamente a2 las ecuaciones de salario y preclo de corto
plazo, que se expresan en términos de tasas de camblio trimestrales,
la variable explicada en la funcibn salario de largo plazo se regis
tra anualmente y como magnitud relativa (multiplicativa), seglin 1a
sigulente especificaciédn para cada uno de los siete sectores indus-

triales

WI"I = eo + el.t + ez.o
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W = promedio anual de la tasa blsica de salario

W = promedio anual de la tasa bfsica de salario en todo el

sector industrial

t = tiempo, en afios

(=]
a

porcentaje de la discrepancia entre el {ndice de produg
¢19n real y el Indice estimado de produccién a plena ca

pacidad, con raspecto al segundo valor,

2,6, La ecuacién definicional del ICV tiene por objeto actuar de
eslabdn entre las funcliones del precio y salario a corto pla
z0 y, por consigulente, ayuda a explicar el comportamiento simult}
neo de los preclos y salarlos para valores dados de las variables
exdzenamente determinadas (con relacidén al sistema de precios in-

dustriales),

En 1a préctica, el ICY se define comv un promedio ponderado
de algunos precios minoristas, de un grupo de preclos agrf{colas muy
reducido y del precio de clertos serviclos, incluso alquiler de vi=-
viendas 1/, y no de preclos mayoristas, Desde un punto de vista muy
J"/'Jna descripcién y discusién completa de los fndires del cos-
to de vida (ICY) en 1a Argentina, la podemos encontrar en Compara-
clones de Indices de Costo de Vida en la Argentina, (Fundacida de

Investigaciones Econdmicas Latinoamericanas, Buenos Aires, Diciem-
bre de 1066),
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purista ser{a necesario un conjunto de relaciones intermedias que

describleran el comportamiento de los precios minoristas en funcién
de los precios mayoristas, Aquf se hace una simplificacién bastan-
te dr&stica y el ICV se refiere directamente a los precios mayoris-
tas. Es indudable que los preclos minoristas tenderfn a moverse p2a
ralelemente con los precios mayoristas, pero no es tan evidente que
no haya retaydos de reaccidn ni anticipacivnes a cambios futuros en

los {iltimos,

Un problema m&s substancial es la construccién de la identi-
dad definicional del ICVse La solucién directa serfa utilizar las
ponderaciones adoptadas por el Indice oficial, Empero, de inmedia
to aparecen dos inconvenientes: 1) la vsriabilidad de las ponderg
clones como consecuencia de los cambios de sus componentes a tra=-
vés del tiempo; 11) el tratamiento de aquellos bienes y servicios

cuyos precios no se explican en el modelo.

La ponderacién del rubro Confecciones en el {ndice de 1966
fue casi igual que en 1960 (afio base del presente !ndice), en tan
to que el de Alimentos y Bebidas disminuydé levemente, airededor del
5%, A fin de tener una estimacién actualizada se utilizarén aquf

las cifras correspondientes al afio 19£46,

Desde que la ponderacidn de los dos rubros antes mencionados

en el ICV al:anza al 75%, existen dcs posibvilidades para cratar los
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bienes y servicios cuyos precios se omiten, sin introducir una nue-
va variable precio! una, considerar el ICV exclusivamente influen-
ciado por los precios de Alimentos y Bebidas y Confecciones, es de-
cir, admitir que los preclos de los otros ftems camblan en 1a misma
proporcidn que el promedic pornderado de los primeros; otro, conside
rar que los demfis preclos permaneccen inaltesrados, en base a que los
alquileces y los precios de los zervisios piilicus administrades por
el Gobizrno tendieron a mantencrase comgelados, Un simpie examen de
las cifras mostré que la pcimera alternativa era mas reaiista y en-

tonces la ecuacién ICV se define como

A (o4
LIV = 0,7555"" + 0,245 p

Una manera de determinar la capacidad de explicar los cambios
en el ICV por medio de una comtinacién linesl de los precios mayo-
ristas consiste en investigar la correlacidn entre el ICV estimado
segln la féirula enterics y el valor real del fndice, El coeficlem
te de correlacién entre los cambios trimestzales observados en el
ICV en el perfodo que se estudia y en los del {ndice estinado es
0.808; si se corrige el {ndice observado por =1 efecto de las fluc-
tuaciones estacionales‘l/, 1a magnitud del coeficlerte Ge mejora 14

geramente llegando a 0,827,

1 Se ajustaron las fluctnaciones cfclicas urilizardo la in-
formacién inciufda en Comparacisaes eae , i, cii,
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La gran asociacién entre el fndice real y el estimado indica
que la ecuacidn definiclional es razonablemente buena como para ser
Incorporada en el presente modeclo para la explicacién de los pre-
clos y salarios. Este punto puede substanciarse mejor por medio de
la interpretacién de las fuentes de variac!én de los precios mino-
ristas que no resultan explicadas por el comportamiento de los prg
clos navoristas, Hay al nmenos tres posibles altermativas, Ey, prri
mer 1lugar, las discrepan~ias prcviencn dei hecho que la transmisién
de los cambios de 1los precios a nive®! may:iista con reiacién al ni
vel minorista lleva alg(in tiempo; 8! esto fuera as{, los coeficlen
tes de corrclacién entre el fndice ICV real y el computado con
los cambios en los preclos mayoristas en alglin o algunos perfodos
anteriores tendrfan que ser mAs altos que el simulténeo. Ea com-
paracién de los coeficientes mencionados con los que resultan de
distintos retardos de tlempo muestra que los primeros son los més
altos, indicando que la transmisién ocurre inmediatamente, o més

concretamente, dentro del trimestre,

En segundo lugar los camblos en los mivgenes minoristas po-
drfan haber sido la causa de variaclcnes diferentes de las de los
precios manufactureros, Lfesulta poco realista suponer que los nir
genes minorintas puedan haber cambiade exdzenamente pero, si as{
fuera, la identificacidn de las causas llevarfa un largo andlicis

que no intentaremos aquf.
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Finalmente, 1s veriabilidad podr{a haber dependido de les pg
1{ticas del Goblerno para mantener bajo el costo de vida por medio
de controles de preclo, etc,, un tipo de medidas que fue bastante
frecuente en  este perfodo, Por clerto, esta parece la mejor ex-
plicacidn, &1 menos en téiminos del conocimiento cualitativo de la
realidad® no se conslderarf esta hinftesis con miu detalle puss ta
les polfticas solo pueden tener um efzcto tamporario y su signifie

cado para esie estudlo no es muyosmante rolevante
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3, Estimacién de 1as Funciones de Preclos

3.1, Los costos directos, corpuestos aproximadamente por un terclo
de mano de obra y dos terclos de materlas piimas, insumos ine
portados y bienes intermedlos, representan entre el 40 y el 60% dal
precio final, considerado &ste al nivel manufacturero (mayorista),
La retribucién de 1a meno de obra represcnia e su vez un 20-30% del
valor agregado bruto por las diferemtus ramas industriales, Tcdas
estas cvifras aparecen en la Tabla 1, discriminadas al nivel de rae
mas industriales y pera el (nlco afio que se dispone de informacién

sobre relaciones insunoc=producto.

51 se excluye el coeficiente representative del costo de los
insunos producideos por el proplo sector, el teamafic de los restan-
tes coeflcientes tecnoldgicos puede ser adontado como un criterto
objetivo para selacclonar los insumos cuyos preclos tlenen influeg
cla en las decisiones empresariales referentes a preclos., A tal
fin pueden sugerirse dos reglas: 1) disponer de un nlmero maneja=-
ble de variables (1as varjables que representan preclos de insuros
no deber{an exceder de una) y 11) ningfin sector de insumos cuya
participacién fuera mayor del 5% deteria ser dejado de lado, Afor
tunadamente ambas reglas se cumplen simulténeamente en las ramas

industriaies estudiadas.

Teniendo en cuenta estas consideraciones, la seleccién de



TABIA ;, Corponentes Directos de los Costos por Bamas Industriales, 1953

(ajustados a 108 precios de 1962)
Ramas Industriales Camponentes del casto, por unidad de costo total

Mano de Haterias primas y Blenes Intermediocs

Agricultura Importados I::::a ?{S;::
Alinentos y Bebldas 0,10 + 0,11
Textiles 0,16 + +
Confecciones 0,13 +
Productos Qufmicos 0,12 + 0,06 0,11 +
Pedras, Vidrio y
Cerfmica 0.18 0,07 0,06
Metales 0.13 0,09 0,17
Maquinarias y Veh{-
culos 0.17 0.07

+ Insumns que representen entre el 2 y 5% del costo

Las celdas en blanco pueden incluir insumos menores del 2%

Fuente: "Transaceiones Intersectoriales de la Economfa Argentina, 1953", Bolotfn Estadistieo
del Banco Central de la Repfiblica Argentina, VI, 2 (Febrero de 1962},



de los convenlos salariales acordados por las organizaciones empre-
sariales y los sindicatos, los que una vez aprobados se registran
en dicha Secretarfa, En cuatro de las slete ranmas consideradas se
tuvo en cuenta un solo coavenlo sobre salarios, recayendo la elec-
cién en el Gnico o en el més importante de loz de la rama. En las
tres ramas restantes se usd un prome-dio pondenado Jd2 15y szalarios
bdsices acordados por lac orgenizaciones Leboralesz afis imporiantes

1/

dentro de ellas .

E1 uso de los salarics bAnicos, a peser de sus ventajas en
cuanto a disponibilidad y confisbiitdad de l2 Informacién, tlenc eg
nero dos pequefios inconvenientes: 1) ser{a mucho mds preciso tomar
en su lugar como variabie explicativa 3n la ecuacidn de preclos los
sueldos promedios ganados; 2) alin cuaado se acepharan los calarios
bdslcos, resultaria mls ventajoso uililzar wn promedio pounderado de

los salarios pagados segin las difareates calicdades de mano de obra,

1 Los subsectoras y ponderaciouss usados para computer 108 sae
larios blsicos agieprados 21 aquellas tres ramac doade hz2iia més de
un convenlo i{mport e Juarot las stlguwisate-:

Rama, Subsector Posderaciones

Alimentos y Babidas i
Alinentacién ¢
Carne v
0
0

Vino
Leche

Textlles
Al goddn
Lana

G.5

0,5

Pledras, Vidrlo y Cerdnica 1,0
Vidrio 0.4
0.3

0,2

Ladrillo
liosalcos



En cuanto al primer problema las diferencias entre la tasa blsica

y la tasa realmente pagada fue despreciable pues en el perfodo con

siderado la polf{tica sindical se opuso al establecimiento de condi

clones particulares para determinadas ramas e industrias, a la in-

troduccién de la productividad en la fijacién de salarios diferen-

clales, etc.} por otro lado, como regla ha exlistido en el sector mg
nufacturero capacidad oclosa suficlente de modo de no tener que a-

cudir al pago generalizado de horas extras,

La tasa bésica de salarios ir:roducida como variable expli-
cativa en la ecuacldn de preclos ~y luego utilizada como variable
explicada en la ecuacién de salarlos- corresponde a los salarios pa
gados a peones u obreros no califizados. Como se dijo, una mejor
soluciédn hublera sido considerar un promedio ponderado de salarios
para diferentes calificaciones de mano de obra, Sin embargo, no eg
t4 a nuestro alcance la informacién necesaria acerca de la estructu
ra de la mano de obra por grado de calificacién; ademds &sta cambia
permanentemente, Sin embargo, afin existiendo estadisticas disponi-
bles, serfa pridcticamente imposible comparar las distintas catego-
rfas de calificacién de cada rama con las clasificaciones de tareas
contenidas en los convenios de trabajo. Yna solucién viable consis
tirf{a en dividir 1a fuerza laboral en dos categorfas: obreros cali-
ficados (oficlales) y no calificados (peones). Precisamente esta

clasificacién pernite justificar el uso de la tasa b&sica de sala=
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rios de los obreros no calificados eomo variable sustitutiva de la
tase de salarlos de cada industria. En efecto, dicho procedimien-
to est avalado por las sigulentes razomes: a) las diferencias de
las tasas de salarios entre obresos calificados y no calificados es
pequefia; b) tales diferenclas tendicron a detorjorarse a una tasa
anual muy baja como consecuencla de las pol{ticas de salario mini-
o l/, c) la proporeién de obreros no callfisadus ee lo ocupac:idn
total es mucho mayor que la de tos callficades, ZEste deterloro de
1a posicidn de los trabajedores califlzados ~en 1o referente & sa-
larlos- no es sino una expresidn del ferbmeno general de abavata=

miento del costo del trabajo cazilficado para ius firmas ya deasrip

to por Maher 2/.

1/ Las tasas bisicas de salarlos de los obreros no c¢&)ificados
expresadas como porcentajces de las sorreepundieanes a chreros rcalis
ficados, al principio y firal del paviodo coasiderado, fueion las
siguleatesi

Sactox 1058 1966
Al imentos y Bebidas 80 .7 01,0
Textiles 82.% 02,2
Confecclones 71,3 79.9
Productos Qiiniros 7.3 ¥7,8
Piedras, Vizrto y Cexfmica B..7 89,3
lietales 79.1 81,7
laquinarias y Veulculos 03 771

Fuente’ Refereasla en Hota 34,

2/

100. Cl.tp
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La estinacién de los niveles de produccidn de capacidad ple-
na en czda sector, que entran en las variables produccidn, es desde
to o punto de vista una cuestidn nmuy complicada, Ei método utilizg
do consistil sirplenente en estinar la tendencla lineal de la produg

1/

cidn en base a dates anuales. Uia regroeifn lincel ajuctd perfog
tamente los datos del perfodo 1050..126%, lepro pava 21 cual existe
infornacidén bastante confiabin, seaulrandc Lambién preferible a una
trensicrmaciin logarftoira, o olsiante, er el ¢ 35 da Vibfeulos y
Iaquinarias ja produceibn no evidensisd un patrén unifotme de erecl-
nlento y ello naturalmente obliyd a .zailzer ei ajuste para un pea

2/

r{odo diferente, A tal fin se cousldesd el perindo 1957.1965,

De acuerdo al modo de cdmputo deil {rdice de capacidad, surge
clarapente que debe ser incerpretado como un indice del nivel de ag
tividad a capacided plena “normal™ a.nce que vm {aldive de capacidad
plena "absoluta", Sin enbargo, la representatividad del fndice y
la interpretacidén precedente descansan sobtr une serle de supues-

tos cuye nzhuraleza no intentaremos dlscutir aquf, S1 s2 hubilera
Tueidoe Navionsles de 1o Repfiblice A gonvina. (Buanos Alves:

Conseio un‘snal de Cocarrollo, 1864) e infermacidn sobre el nmismo
tana obfenlcs von przee~ioridad,

/ _
z Considerando los f{ndices del volumen £{cico de 1la produceién
como varlatle explicada, loe coeficientes de la tendencia snual fug
ron los siguieunies:

Sector Coeficiente
Alirmentos y Bebldas 1.68
Textiles 0,16
Confeccionos -0,30
Productos Qufmicos 4,27
Piedras, Vidrio y Cerdmice 1.71
Metales 6! 61

Maquinarias y Veh{culos 12,59
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conocido de antemano o se hubiera podido hater estimado el capltal
instalado en 1as diferentes ramas, as{ como el producto a nivel de
capacidad plena normal peara uno o mAs afios; le discrepancia entre
el producto real y el potencial ("iaduestrisl siack”) hublera sido

un indicador mensurable de mayor caltdad.‘l/

Las discrepanclas entre los {adices de capacidad plena y ca=
pecldad utilizade v se comp: avun trimerstralmente, expreséndose
cono porcentajes de los primeins, For ctra parte, no se llevaron
a cabo ajustes por fluctuaciones estasionales de la praoduccibn. St
ello se hublera hecho, podrfan heber aparecico c'c..tas $nconsisten-
clas con las varlebles dicotdnicas introducides en las funclomnes
precio para representar la estaclonalidad, En consecuencia estas
variables estacloneles estarin infiuidas por vesiaclones en la pra
duceldn y en los precios; el procediniento, aln cuando no es total

Uaa nedide alternztiva sugerida por Browmlile es FProdiceidn

HP insialedss, Ver Brownlle, D.Ag: "Some Econometrius of Frice Dee
termination”’, Journal of Industrial Economics, X1, 2. (Maxzo 1965),

2/ A fla de dlsponar de Informaciédn nds fidedigna, las cifras
anu .les de Le fu nte :vclzada en la Nota 40 se ilevaron a perfodos
trinestrales en o 6e a Loz davos extrafdos de Niwe) de 1a Ecoronmia
Argentinn wr 1353 (Busans Adrest Oficine de Estudios pars 1a Cola-
boracidu SronSmice laceraazional, 1963), Paxa los afios 1958, 1949
y 1966 12 luformacidn se obiuvo dei Boietin de Bgradistica,
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larios. Ello debe obedecer a que: 1) la importancie relativa de

/
108 insumos en los precios finales es mayor que la de los salarlosl ’
y 2) 1los cambios en los precios de los insumos son nenores y més
frecuentes, por lo que resultan nfs fActins de transmitlr que los

canblos grandes de menor fresuannia producidos en ios salerios,.

Un modo de analizar la estructura temporal del proreso de
travsnisién de 1oes camblos en los costos consisie on luventiger las
correlaclories entye las variables explicadas y les euplicativas,
Las reglas pava lnterpretar los result:ados de este tipo de anilisls
pueden sinte:izarse del siguiente modo® 1) habria que eaperar una
reduccibn progresiva de ios coeficicnton de correlacidn entre la va
riable dependiente y los valores presenie v sucesivos hacia etrls de
la variable explisativa, en otras palabras, la vespuesta priancipal
deberfe manifostarse en los pav{odcs piesente e lamedlsios anterig
res; 2) cuando los efectos de la variable explicatlva en el perfo-
do precedente se ballan prosenktes en la varlable ezplicada del pe-
riodo, deburia espevarse que el cocficicnte de correlacidn parcial
entre ésta y ia variable indupendiente en el parfcdo anterior ~ais-
lando el eiccto de dicha variabie expijcativa en el mismo peri{odoe-
fusra mayor Jua el coeficiente de correlaclidn sinple entre ambas va

2/

riables .

-L/ ver Tablﬂ 1.

2/ Més expi{citamente, si se denomina A y B, respectivareate o
las variables explicade y explicativa, la condiciin mencionada es

(cont,)
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E1 enflisis puede extenderse a cualquier nfimero de rezagos de
12 variable explicativa, pero en el presents caso no parece tener ng
yor sentido proseguir la discusidn més 2113 del perfodo presente y
el Inmediato anterlor, El zocilelerie de eorvelai:lédn decrece répia-
dapente con el ndémero de razaros y si esta rondencia no se mantuvig
raz, ello obedecerf{a més bien a facteves puramente aleetorlos que &

la presencia da una o nfls fuerzas detaiminables,

En el c¢aso de la varisbie salarios el criterio aiwliha mencio-
nado debe temer precicamente en connidevasisn que los convenlos sp
bre salarlos se fijan en un nome: fc defexninads y que los corTespon
dientes aumentos se registran eon ese nienmo puubto del tienpo, E} cog
ficlente de corr:losidn calculado parws todas laz obrervaciones sube
estimarf cunsiderasclem nte el valor gue re obtendria de relasionar

e

procios y belaclos nicancute on aqusilos peilodes en oue estos l-

tinwos se acrerdan ~suporicndo que todo el mswnento se treslada en el
nlswo perfodo- o en los fuierrvalos de tleopo en que tienen lugar las

reeccionee de ios salarios sobre los precios,

(CO’;IH‘.‘..)

"ar) Ble-1} < TA(e) Blt-1),B(x)
gque se rumple balo Lz hip teslis de no woiwe)nz:dn entre lon walores
rezegados we o Gl ima, Adenis, 1o dleawep mizeu ontire soibos woe fle
clentes serd may < ewanto mayor s3a la corrtulecidn simullinen entre
los valores de unbas varlabies, Esto se observa para

a 0 !
!5(“) B(t—l) ) En la ESrrula

1
2 .
Ta(t) B(te1),B(£)" FA(t) B(tw1) [ 1-'A (¢) B (r.}:l
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Lasg discrepancias podr{an ser pequefiasz si es o1 ndpero de con
venlos en cada rana industrial lo suficientenente grande como para
que 1los camblos de salarlos se d?atribuyeran untformemente entre
los cuatro trimestres del aiio, 3ltuacién que no se presenta en este

€asgo,

Los datos de 12 Tabla 2 revelan que los coeficientas de corrg
lacién entre preclos y salarios son positivos, tel como era de espg
rar, en c¢lnco de las slete ramas iIndustriales, constituyendo excep-
ciones las remas Confecciones y Productos Quinicos. S3 se conside-
ron shora estos cinco sectores, los coeflcientes de correlacién on
general aumenian cuando se topaen en cuenta fnicanente las observa=
ciones correspondientes 2 aquellos twinmestres en que se producen va
riaciones en los salarios, Este aumento es particulamente ilmportap
te en lo que respect2 a los coeficientes de correlacidn parclal, lo
cuzl a su vez resulta declsivo para justificar la introduccidn de

los salerios regagados un perfodo como veriable explicativa,

Dado que ios coeficientes de correlaciédn simple entre precios
y salarios (en el mismo periodo) som miy altos en cuatro ramas, con
12 sola excepclin de lietales, se puede adnitir que los salarios del
perfodo son una varlable relcvanite en la explicacién, PFor lo que
respecta & los efectos ce los salarios rezagados un perfodo, los cog
ficientes de correlacidn parcicl indlcan que estas variables son in-

ortantes en cuatro casos, slendo shora la excepcién el sector Ple-



TABLA 2, Coeficientes de Correlaciédn y voeficlentes de Correlacién Parclal

ontre Preclos y Satarios

1
Sector Todos los Trimestres Trimestres = en que se produ-

cen varjaciones en los salarios

Tpw Tpw "o, ¥ Tpv Fow Py, v

Ayimentos y Bebi-

das, 0,466 0,302 0,166 0,466 0,302 0,358
Textiles 0,280 0,083 0,192 0,506 0,082 0.273
Confecciones -0,049 0,235 0,257 =G.i37 0,150 0,088
Productos Quini-

cos -0,122 -0,22y -0,235 -0,017 -0,212 -0,220
Piedras, Vidrio

y Cerinica 0,532 0,099 0,163 0,508 0,077 0,189
lietales 0,175 0,360 -0,1065 0.133 0,348 0,564
Haquinarias y Ve-

hfculos 0,395 «0,043 0,104 0,x83 0,069 0,619

le« Se Incluyen trinestres en los cuales se presentan canbios de salarios en el mismo o enterior pe-
r{odo, Los valores de 1os coeflcientes de correlacién simple serfan mayores si se excluyesen las

observaciones cuando uno de los dos fuera nule, pero de acuerdo a ese criterio no serfa posibdle
compararlos con los coeficlentes de corvelacién parcial,

s’
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dres, Vidrio y Cerbmice, En sfntesis, tanto los salarios del patin
do como los del precedente son variables reolevantes en la explice-
cién de 1as variaciones de los precios, con la scla exclusién de

los c¢casos menclonados,

El hecho aparentcnente aitrafio de que canblos en los salarios
no afecten los preaclos en los sectores Confeucloans y Produetos Qud
nicos puede explicarse ern tase a las siguientes consideraciones. En
el casc de Confocclones es bien conccido que a mayor parte de le
actividad de este sector no se lleva a cabo en grandes plantas, con
personal empleado, sino que la produccidn més blen se hella distri.
bui a en pequefias firmas que abonan el salerio a los trabajadores
sobre la base de las unidades producidas; es posible, por consiguien
te, que los convenlos sobre salarios no constituyan un buen indlce-
dor del costo de la mano de obra, For otra parte, dado que ¢l cos-
to de los Insuros del scctor Textiles representa unm tercio del va-
lor final del producto, habr{a que esperar que &stos y no los convg
nios sobre salerios fueran relevantes en ia fijacidn de los precios
del sector. En ol caso de Productos Quimicos existen dos razonss
bésicas para explicar las bajas correlacionces halladas: 1) es 1a
rena industrial nds Intensiva de cepital y en la mayorfa de os suh
sectores los costos incluyen materlas primes importadas y pagos por
rezalfas coro componentes principales, de modo que 1a in idencia e

12 nano de obra en el costo no @s nuy lmportante, {i1) los sindicaa
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tos de trabajadores se mostraron muy activos en este sector, cons=
tituyéndose en uno de los lf{deres en meteria de salarios, lo cual
revelarfa que los empreszrios estuvieron dispuestos a aceptar mayq
res incrementos en los salarios que lo que hlcleron los empresarios
de aquellas firnas donde la Incidencla era mucho mayor., Una acti-
tud favorabtle al aumeatc de salarios puede Justifizarse en razda de
que las huelgas del persomal obrero acerrea nayoxes perjuiclos que
en otros sectores y de que la produccién quimica goz8 de un alto ni

vel de proteccidn durante el perfodo

Por 1o que vespecta a los precios de los insumos, el anflisis

de correlacién aparece en la tubla 3,

E1 grado de correlacidn entre preclos y preclos de insumos
(agrfcolas e importados) es tan alto cono cabela esperar, patticu-
lamente cuando 52 los compara con los coeidvientes de cosreiaclén
entre precios y salarios, Estas diferoucias son justificables pues
la incidencla de los precios de los insumos en los costos o5 mayor
que la de los s3alarios, y ademds los increnmentos en los preclos de
los iInsumos ocurren permanentemente en taatio qu2 en los salarios sg

1o se producen esporédicerionte,

Siguiendo los criterios del anflists antexior, los pxezlios
de los insurios del perfoco const:ituyen las priacipales vamriables ex

plicativas de los preclos finales, Las cosrelaciones nas altas pug
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TABLA 3, Coeficlentes de Corralacidn y Coeficientes de Corre-

lacidn Parclalza entre Precios y Precios de Insumos,

Sector

Alinentos y Bebidas

Textiles

Confecclones

Productos Quinicos

Piedras, Vidsto y
Cerémica

Metales

Maquinarias y VYehfculos

PP

0,737

0.458

0,491

0,010

0,925

0,762

0,138

0,146

0,535

rppll»p

0,441
0,058
0,215

0,632

0,247
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den @Getestarse en aquellos sectores que utilizan finsumos inmportae

dos (?éodu2éés Quinicos y lietales) debido principalmente al efecto
sirmulténeo de los altos porcentajes de &stos en el precio final, 2l
alto grado de concentracién industrial y probabiemente a la polfti-
ea de elevar los preclos de los blenes producidos internamente has-

ta elcanzar el nivel de los bienes conpetitivos importados,

Los coeficientes de correlaciédn entre los precios manufactu-
reros y los preclos de los insumos rezagados un perfodo muestran rg
lasiones importantes en tres casos, Los valores absolutos de los
coeficientes son mayores que un medio, aunque solanmente en un caso
(Productos Qufmicos) el coeficlente de correlaciédn psrcial resulta
mayor que el simple, Su significacidén para Confecclones es 1nc!$§
ta pues el coeficiente de correlacidn es bajo, pero menor que el

coefipiente de correlacién parcial, Esta cuestidn es considerada

R T & T S S TSI OO SR PR AL SR SRR T IR S i RO SR

nés adelante con los resultados de la regresidn,
P ".":-t .t LI

- - .y
hpeto o ey AR . Lo LT LR eed g

¢ v Txtendiends el razonainlerito -aplicado a 16s saldrics se intrn
dujeron coro variablés expiicativas 16s precios de 108 insumos del-

nisno perfodo, rezagados uwn perfodo ‘en los casos mencdicnadods = °°

o ls i B RV RN Tl

3,3, E1 método de estimacidn ‘utilizado en el trabajo es el: de qifw
vercs nirios cuadrados directos con ¥as nodificaclones que ‘se ‘consl -
derarfn en seguldd en ‘las que contienen 2 'lds ‘salarios como varide

(S B8 Bl k) | @ £n {Fode



ble explicativa, Ciertanente este método de estimacidn podrfa ser
uejorado introduciendo procedinlentos mds elaborados, pero cual=-
quier mejora en el nérito estadfstico de las estinmaciomes debe ser

hechz & un costo mis cievado en términos de tiermpo y trabajo,

Sin embargo, la interdependencla de las ecuaclones y la es-

tructura terporal de las relaclomes no permite la aplicacidn sin

restricclones de ningdn ndtodo alternativo,

Cuando se evaltia 1a importancis de las fuentes de error ori-
glnadas en el proceso de estimacifn con relacidn 2 1a de las que
tienen su fundamenuto en la irraclonalidad del proceso Inflac’ona=
ric y en les dificultades de medicidn v definfcifn de las varla-
bles sonmetidas & estudlo, no deja de tener sentido la actltud de
eludir el uso de técnicas de estimacidn complicadas, Por Gltimo,
probablemente en este caso la especificacidn de las funciones es
la cuestidn nfs loportante, ls clave del problema de la capacldad
explicestlva del modelo, y desgracladamenie no hay prueba estadist)

/
ca pera juzgarla, L

Las conclusiones anteriores acerca de la transmisifén de los

canbios en los salarios sugleren que la apilecaclén de minlmos cua-

v Es blen conocido que los erroves de aspecl®lcasi’a conducen
generalmente a diffcuilades citi dish.nas ea &l procesd .2 & timae
cién. Vé&ase, por ejempic, Zvi Crilirhes, "Fpewifiration Biur~ in Eg
tinates of Productlon Functions”, Jourmal ot Farm boonomics, SXXIX,

1 (Febraro de 1957),
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drados ordinarios, sin tomar en cuenta por el momento la confiabl.
l1icdad de las estimeclones, no conducird a resultados del todo ade=
cuados, Yn método de estimacidn més apropiado que el de ninimos

cuadrados directos es el dencminado de "informacién extraga” l/,

el
cual utlliza estimaclones sobre alguno de los parémetros obtenldos
de fuentes independientes para estimar los restantes, FEn el caso
presente los coeficientes de la variable salario del miamo perfodo
y con rezago se estimaron independientemente y estos valores fues-

ron luego incorporados en la estimaclén de 1os coeflclentes de re-

sresibn para las veriables preclos y produccidn,

La condiciédn suficlente pera que las estimaclones basadas en
informacin extrafia sean superiores a las obtenlidas por m{nimos
cuadrados directos =cuando se trata de un solo coeficlente extra-
fic y otro adiclional calculado por minimos cuadracdos- es que la va
rianza del primero sea penor gue 1a gque se obkendrfa utill:zando nf-

nloos cuedrados dlrectos, Una condicida necesaria mas débil hace

v El uso del método de Informacidn extrania en el endlisis de
regresidn fue lntwvoducido por Tobin y Stone, V&ase James Tobin, "A
Statistisal Vemand Functlon for Food in U:3,A", Journal of The
Soyal Seazistizal Soniety, Sertes A, CXIiI, 1 (Bnero 1950) y Richerd
Stone, Ite Maz.urement of Consumer’s Experditures and Bzhavior in
the Unlind Kiagden 1920-1933, (Londres! Cacbridge Untversity Prees,
1954) Vol, 1, Uus presentaclén fomal del tema puede encontrerse en
Stone, loe, zit. Soreidn XIX, 8 y J, Durtin, "A Note on Regression
When thers is Fy rancous Informatlon abour ome of tha Coefficlents”,
Journal of Tle Amerlsan 3tatianical Aszsoylation, KLVIII, 264 (D1
clembre 1933/,
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intervenir los coellcientes de correlacidn sinple entre las dos va

rlables explicativas‘L/. Sin embargo, las condiclones para el ca-

so de varias variables no han sido todavia dicrutlidas en la litexsa

tura econombtricat ellas implicax¥an desde luepo, welaclones bastan
te camplicadas y dependerfian de ias :ovrelaciones perclales enire

las varlables independienies,

Un nrosedimlento para cbiener couficientes con informacidn ex
traia pa:a la variable salarlos consiste 2n computar las regresio-
nes entre preclos y salarlos tomando en cuenta (nicemente aquellos
trinestres en que efectivamente se produjeron variaciones en los
nrimeros, Lo aplicacidn no presenta problemes en los sectores Ple-
dres, Vidrio y Cerdnica y Metales pu=s hay solo un coeficlente por
estinar, En los otros sa¢iores, en camblo, se advierten dificulta
des coro consecuvncia de que deben estinmarse coeficlentes para los
salarios del pexicdo y para los salarlos del perfodo precedente,
Los métodos sltermativos pueden utilizarse: 1) estimar sinulténeg
pnente anmbos coef’cientes por medio de una regresidn mlltiple, 1i)
estinar primeroc el coaficlente de salarlos del perfodo y en una sg
gunda ctape el corrvesnoudiente al de los del perfodo anterlor, ne-
diante una nuveve rezeasida “/, En el presente caso se optd por la

l/ J, Dusrbin. lom, ot
2/ E] méiodo de informacilén extrafia se aplicd por medio de ls

regrasién
(cont.)
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altermativa de la estinacién sirulténea,

Para los cinco sectorse nmencionados se computaron regresiones
por el método de informacidn exrrafia ¥ para los restantes por el nd
todo de minhios cuadrados dirzzios, En el prlaer ceso, las desvia-
ciones standard de los coaflicienres estimados son las obtenidas en
cada etapas 21 coefislanre de correlacibdu miitiple fue estimado por

nedio de uma extensldn ce la f8rmula sugerida por Durbin (1oe, cit,)

1/

al cmso de vaTlos coefivientes de regresidn, directos y extrafios = ,

(cont, de la pag, anterior)
wB W = & P 0
prE, oW = & * ayep 2340

A
siende al conocido de antenano, A su vez se obtienc de

p= aé + a8,

1

raestringiantio las obzerveclones a aguellos trimestrers cuaado W 40,
S1 se recuieren ecoetlsieutes para Wy w 10 las aitetunativas mencio-
nadas son

= al + +
P aO al.l'w aloz.w-l

e al! + )
) p ﬂo.l &1‘1
A aal 4 .
p - alolf“' 00‘2 ﬂllzotr-l
1/ La fAumula gereral se “asa ep el slpguleate estimador insesga
do de 1la V?:\c\:!& de Tos oy dics
< o pd kl
(et =31) vV =2 (y =3 b.x) =~ 2° a,,,cov (b,b,)
1 . i 173
Vi L 1 1
donde s es el almero de estlnadores extyaiios y
-1
¥ v ' . (x? ) 1
x! ¥, = XX . X 5 X Xy 5 X
1j] ._ ;1 Ll Koy k k1 'k kl k kl kl

Debo este resultado & F, Fervero,



TABLA 4,
Sector Consten
te
Alimentos y E
bldas -4,664
(3.753)
Textiles -2,502
(4,855)
Confecciones 0,633
(3,803)
2roductos Quf-
nicos 2,416
(0.722)
Pledras, Vidrio -1.107
y Cerfnica (1,262
letales -8, 341
(5.6i0)
Vehfculos y 0,569
Haquinaria (1.815)
1.

0 373
(0,113)
0,284
(0,139)

0,833
(C,zi3)

0,288
(C,272)

Coeficientes de Regresién, Desviaciones Standard (entre paréntesis) y Coeficientes de Correla-

cién Miltiple para las Funciones de Precilo

Costo Produccién Estacionalidad
i t 2
o) 0 1
v P P_y " Il III R
0.248 0,363 C.178 4.157 2,993 2.33% 0,714
(0,1313) (0,0031) (0,091) (z,529) (2,625) (2.542)
0,187 0 266 0,112 0,159 2.582 11,781 1.832 0,464
(0.137) (0,008) (0.116) (0,1 9 (4,589) (5.635) (4,.27%)
0,678 0,291 0,280 0,237 0,364
(0,210) (0,203) (0,159) (0,164)
0,427 0,143 0,899
(0,030) (0,030)
0,157 0,144 0,638
(0.035) (0,111
0,693 0,380 9,941 12,871 4.780 0,516
(0.449) (0,129) (s z22) (5.£03) (5.473)
0 %2 0,246 0,082 0,378

(0,072) (0,081) (0.082)

Como el programa de cémputo no calculaba la varianza de la cstinmacidn de 1a constante, se aplicé la aproxima

c18n var (&) = vor (W) + ( X

" bi)z » Que sobrestima ligeramente su verdadero valor. Ver Fernando Ferrero,

C8lculo del Error Standard del Término Independiente de 1a Regresidn Miitipie en Ciewris Peo ramas de Cémputo.

(Cérdoba: Instituto de Economfa y Finanzas, 1968).

e6s *



Por razones de sinmetr{a el coeficlente de correlacién méltiple en
los ecuaciones estimacas por ninimos cuadrados directos no fue coe
rregido por los grados de libertad, Los resultados se incluyen en

12 Tabla 4,

L s eonclusiones provenientes de los coeficlentes de regre-
81dn de las variables de costo confirmean el anblisis de correlacidn
realiza o cn 1a Seceiédn 3,2, Sels coeficlentes de salarjos son sig=
nificativos por 1o nenos &1 5% de acuerdo al test t l/; el resto tia
ne un nivel de significacidn menor, pero corresponden a los casos
del nfimero de observaciones més bajo, Slete de los diez coefician-
tes de precio de los insunos son significativos al 1%, umo al 5%, o
tro al 15% (precios rezagados un perfodo en 12 rama Confecclones) y
al restante no es significativo (preclos rezagados en I quinaria y
Venfculos). Como se he dicho, 1a introduccldn de los preclos de
los insunos rezagados un perfodo en la ecuaciédn de preclos para el
sector Confececlones es dudosa; si se onite, la constante ~que en la
ecuacidn estimada no es significativa- rosulia significativamente
distinta de cero. El valor del coeficiente para precios rezagados
en Vehiculos y Mequinarias es muy pequefio y no afecta fundamentalmen

te les conciusiones posteriores,

/
L La aplicacién del test %, en cada etapa del método de infog
necidn extrasiia s -tscutibie eofin 2omo ma .dn aproxinmada a menos que
s¢ haza une serie de supuestos adembs del de normalidad,
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La significacidn de los coeficlentes para la produccién es
nuy baja sl se compars con la de los de las varlables asocladas
con los componentes del costo, resultado que es previsible: la es
pecificacidn final con respecto a la inclusidn de la variable prg
ducciédn fue elegida tomando un rango mfnimo del 10.20% de signifi
cacién de acuerdo con el test t, Empero, la onisidn de las varig
bles produ:cidén en las regresiones causa variaclones insignifican

tes en las variables ce costo,

Los coeficlentes de las variables estacionales fueron incluf
dos cuando al menos uno (de los tres) era significativo al nivel
del 5%, Esto ocurrid en tres casos, No se considerd un procedinien
to recomendable estimar regresiones en las cualas se onmitleran les

variables dicoz8nicas no significativas,

Excepto en el caso de la rana Productos Quinicos, los témi-
nos constanies son apenas signiflcativos en dos casos, ambos en rg
gresiones que contienen variables estacionales, Desde que la cons-
tante y las variables estaclonales deben ser interpretadas en con-
Junto, se observd que efectlvemente estaban nuy vinculadas pues las
estinaciones resultaron nuy sensibles a los camblos en la especifi

cacidén,

Una crestién siempre latente en el anfillsis de una infiacidn

ablerta y rmy relaclonada con el método ce estimacidén es saber si
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las veriables explicativas son suficlentemente Independientes como
para que cada una contribuya en forma separada a la explicaciédn del
fendmeno, Una respuesta objetable dirfa que el proceso inflaciona-
rio conduce a incrementos homogéneos en todas las variables preclos
y salarios: esto podrfa sor clerto bajo la condiclén que el interva
1o de tienpo para sl andlicis sea bastante larso, digemos, uno o dos
afios, ce modu uxe las unidades de decisién econdnica tiendan a mane
tener su posicion walatlva, poro no para el corto plazo cuando las
tasas de cambio de precios y salarios son muy heterogéneas, Desde
@l punto de vista estadf{stico, las correlaciones entre las variables
explicativas son en general bastante bajas y ello brinda confianze

al proceso de eatimaciﬁn.‘L/

1/ La Tabla sigulente muestra las Intorcorrelaciones entre las
variables de costo inclufdas en les regtvasionaes:

S
ector b * L r 1 r r 11

i
al wp w--lp w-lp-l P p"'l

Alimentos y Bebldas .0,05 0,211 €,153 0,227 0,218 0,311

Toxtiles 0,2 L,002 0,041

Confecciones

Productos @inmiros 0,237
Piecdras, Vidrio y

Cerfnica 0,398

Metales 0,431

Vehfculos y Maqui-
narias -0,337 0,439 0,090 .0,110 0,436 0,367



Por iltimo, la explicacién total que brindan las regresiones
es satisfactoria en téminos del porcentaje de variacién explicada,

rmedido por el coeficiente de correlacién mfltiple.

3.4, El examen de las ecuaciones de preczios permite formular les
sigulentes conclusiones. Primero, los valores absolutos de
los coaf! .lentes de salarios y preclo de los insumos, en tanto se
interpraten como una medida de la reaccidn a coxrto plazo de los pra
clos finales ante camblos en los componentes decl costo, reflejan la
importancia cuantitativa del impacto de un canbio en cada ften. E1
tamafio relativo del coeficlente sefiala la inmportancia del elemento
de costo correspondiente en la transmisién de sus variaciones hacie
los precios finales, De una sinple observacién de los valores de la
tabla, en los cinco casos en que ambos coeficlentes de salarios y
preclos de insumos, fueron relevantes, se infiere que sus magnitudes
son similares a los tamafios relativos de los coeficientes técnicos
correspondientes, cuyos valores aparecen en la tabla de insumo-pro=-
ducto anterior, &1 sector Alipentos y Bebidas queda fuera de esta
regla, En los dos casos restantes, en los cuales el efecto de los
selarlos sobre los precios estuvo ausente, el sector Confecciones
puede tanbién quedar comprendido dentro de aquells conclusién gene-
ral nor la circunstancia de que el tamafio relativo del coeficiente

de insurio (33%) es mucho mayor que el de salarios (13%),
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Debe destacarse de que no hay necesldad alguna de que tal coin
cldeneia ocuvral aquf rno se intenta unz estimacidn indirecta de los
coeficlentes t&enicos, cinmo por el contrestlo investigar las reaccin
nes de lasc flrmas ente camblos en clertos indicadores del costo que
tienen wha inportancia esirardglca, Una reacrldn de los presios an
te cambloi on los wostor sar:jante a Jos famafios melativos de los cog
flslentor L3unisos, impllen falcamentc que Yas flimas en sur politia
cas de precios utilizan pesos similaves ¢ La incldencla en Gus CoSe
toss Por ctwo lade, los roeficientes de cosios en las regresiones
son micho mds altos gua los cocfisterntcy iScaicos por la clrcunstag
cla de que refieian el efecto final y total iuego que se han reellza

1/

do los ajusies en los beneficios brutos, impuestos {ndirectos, ete,

En segundo lugar, la sima de los valores ebsolutos de los cog

fieclentes se halla compr ndida entre tres cuartos y cinco cuartos

1/ Tomaado en conju: o ®todosz los inwirics que no perteasesn al
nizmo secruw 3 delendo Jda vado Lz coftmiecins e axal de lax  cACe
cleme , Lo idoutidac ot tiehie d2 ontnu 3 nresios, cuando las fimas
siguon una polftica da cosio Dlauo 8¢ ronvieste en

i
pr (aw,w + 8,00 + ag*P) (1 +n)
n Ja tasa unita-

donde lan a Map. o >utan les now ‘leleptes fonicos ¥
dif.can sus costos
1

ria de boveiuo rato, Pi, a_ewfr, las fi.aas me

de acuvordo a "a wan, doneia xnzl, &l coeficienre e
1 -

de preclos consticuird wiw nedlia de

en ia ecuocidn

A 1+

O, O e T e i a — a = W

1 dw 1 = (3°n) 3 w =

ocurriendo otro %avto para a., Por lo tunto, log coeli.ientes de
salarios y presio de los inswios serén mis altos y proporcionales e
1lo8 coeficientes =céunicos,



implicando que un cambio uniforme en todos los componentes del cos-
to cdederd aparejar un canblo semejante en los precios finales, PFPa-
ra deteminar si dicha suma difiere signi¥icativemente de uno, vale
decir, si 1as fimmas siguen una polftica de =oeio pieno “ebsoluta=
nente exants", hay dos procadimisntos: 1) conzidewar la suma de los
coeficientes em una rogmesisa gue solo contanza las variables vincue
ladas ai <0:293 13) considevar la misna hipduezis en uma eciiacidn

con obwas waristlee, parmaciendo el wulor estimado de ésias sin eg

i e/

o ey . -
o ™, Une prueba apmexinada “ del primer tipo se ha utilia

.y

pecif
zado puen os m8s flell, existen otwvas dificuitades més importactes
que la exslusidn de variabies, y las variuoies de produceidn y esta

cloneles no resuitaron nuy significativas, Fn cuatro casos la swma

; /
no difiere estadisticenente de uno 2 » de modo qua el supuasto de

1{ Ver Framritn 4, Grayblil. An Intecd ction to Linear Statise
tical lodeis, Voiaue I, (Ihava York: lleGraw.iiil Book Company Ine.,
1 31), “ecolones G222 y 6,4,3,

2/ 3]

tes proviwnun
del ndiindo o .
esticivione da a8 corligieunas
tos velues tlpotdiivos,

tagt es eproninado puwesi a) se supone que los 2oefinien-
d2 uma ragzziida 1 oweal divec . we de la apiicnelim
' A % 4 o )
iofrmmaer e outrlTay b owone A eoverionciaz 2o las

on desvouocidar, se uvi, lzan cler-

/4

/
3] iO 1ag aondd 9‘-10310‘5 £a.? earen de oo "..‘..I&}.i dad Py la diferem:ia

S:bl = 1 maer une Gilut ot <5dn b oecn madia asla ¥y varianza

T, T, e Las covarianzas y
i )

coeficlentes 4: correlaciln no puaden ser saleulados poi @l procedd,

S T
cov(bibj) “~ b+ <L 9

mlento de euvvimacsifin ceguldo, 23f que ge usan difcrentes valores de
r con los resultados que se iucluyen en la sipuiente tabia,
(cont.)
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costo pleno aparece confirmado; la excepciédn la constituyen las rg

mas de Textlles y Velidzulos y iaqulnarias,

Lz existencia de uaa ordcmada al oxigor sinnificativa y una
gran discrepancia de la suna de los coefiricutes de costo con rus-
pecto & 1a unidad en el scutor Productos Quimicos es compatitiin con
los resultados anteriorez, La operacidn de! rwranlsmo dz presiros
con los valores estimados de 1los coefivien.2s do preclo de los iu=
sunos habria conducido a une dismlnusldn del precio relait:ivo del

sector mucho meyor gque 1z observadas,
(cont, de 1a pdp, anterior)

Porcentajes de Significacidn cdel Test t para E:ht-lnﬁ

Sector S;bi - Valores de rb b
sgnresiones 173
con solo
Tabla &+ variables 1 0,5 0 0,5 -1
de cosic
Al)uerntos
Balizcas 0,162 0,118 1 1 20 +20 +20
T&;Z"}T.L].DS 10.263 -Cu iji- 10 20 +20 +20 +20
Convecrinoans 0,110 -C,C24 1 i 1 1 +20
4 ,\"' Listo
¥ Sacinica ~0,010 0,004 1 1 1 1 1
L@k g s G, 073 0,198 1 1 1 1
Vehioii 33
Maouinaciz -C,052 -0,252 10 +%0 +20 +20 +20

By la pudiclon elpmios d2 los roeticiomtes serdin pusitlyas v ciros ng
gail ™3, w2l au Lloma maysyr e do aspilorer esbas caobingsfoiy 3 po=
slbias, % ol dw wiszza pragmiin m 23 avepbrr qoe la:z cow ricnuas
ge Caucelan :1 o o6l, 22 cual s <) wlam teapbesde gae 7 = O, Bn kel
caso la qu slzaificasisg de las 3 lawresias cs clare =2a oS cajos ¥
algo meuof 24 L ewvrov Allmenios v Degisay,



Cuando se compara el comportamiento de los precios relativos
observados y el derlvado de la oparacién simuliénea de los coeficien
tes de salarios y pracic de 1n3 insumos se advlierie una gran simili-
tud: los preclos realatives de Alimentos y Be3idus y Confeccionas au-
pentaron, los de Textlles, Fundr ctos &vfmicos v Velifculos y lagulna-
rias decreciercvn, los dz Yledsaa, Vidris v Curfmisa y Metales ud mog
traron una teaucencia dcfinida, Daba coarczdnucin 1o es una fouli-
cidn nesesiria pueato gue las essazisnes de puan:iys a2stdn cudwrozaa
das a la eyplicanifa del compnriamiznto a cusin plazo y oo €o el lap
g0 pleczv, perc dende que la concordancla exiute, sirve para alirmar

las voaclusiorves para perfcdos més largos de tiempo.

Yendo a los coaficlentes para produccidn, solo en tres casos
son escasamente significativos desde el punto de vista estadfstico.
Adenés, las magnitudes abscluf:as de sus valores indican que sus e-
fectos son {nfiros dentro de los intervalos de variaciin de la pra
duceida industz?al, de mode que el gi:eso de la explicacién hay que
buscarie en loc somponentes menotarics dei ccato, En dos casus el
coefislente psra ia producein presenta Yiene signo opuesto al de
la praducciéu vezagada. En resumen, el efecto de la produccién en
las ecnaciares de preclio puede ser jgnorado sin aiterar meyormente

el ceanitass del amdiisls,

Por €ttinc, 3@ k%a enccutzaln satacicuziidad en las ramas All-

mentos y Beridas, Textiics y Mniales. En el primer caso se cbserva
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un salto en los primeros trimestres, en los dos restantes en los sg
gundos trimestres, El efecto total de las varlaclones estaclionales
serfa positivo en Textiles y negativo en las dem8s; esto, en parte,

compensa el eferto en el otro sentido de la trasmisidn de los costos

a los precias‘*/. Ey valor (trimestral) de la constante equivalente

a las variables dicotémicas estaclonales puede tomarse promediando
los cuatro vaicres, vy resulta, recpectivamente, =2,285, 1,457 y
=1¢663, La azistenric de estacionalidad en las ramas productoras de
bienes intermedice (Textlles y Meialea) explica su ausencia en las
de productos terminados (Confecciones y Vehiculos y Maquinarias) poz
que es nwy prodetle que aquella sea transmicida por medio de los prg

clos de los insumcs,

1/ Ver nota 3/ de pég. 65.



4, Estimacién de las Funcifones de Salario

4,1, En la Secciédn 2,% surlclpamos que el ajuste de los salarlos
noninales provablomette no tenga en cueata las condiclomes
particulates de las distiinizas lndustyias, sino 1la tasa de infla-
cién (real o eSparada) e 21 momento en que los sindirafns nbreros
y las odgmiaaclapey dreswionigles celoliman 3us couvsnios salariales,
Este elinifizario sbecdonayr ls hipbcesis qu2 lee cindicarcz tretan
de wveactrawrar )& tros enferlsr de salario menl, Foyv eso, trataremos

este punto eon mhec detenimiento,

La hipdtesls de la restauraciéu pura en el comportamiento del
salario nominal suvpone qQue los asalariados =y los dirigentes sindi-
cales, como sus representantes-~ tienen una idea del salario real que
contideran justo o que consideran deben ohbiener, Si esto fuera asf.
sl la tasa d=s=zada del salarlo real se hublera alcanzado inmediata-
mevite Jdespiuds del convenlo anterior, y si 1os sindicatos no previe-
ren vuwevos camtioz ean los precios, el aumenko del salario nominal sg
ria igual al increments de los precios registrado durante el periodo
de duracida del convenin que fiuailza en ese momento, El1 segundo sy
pueato, o 32a, qua el nivel de equilibrlc se huhlera alcarzaeds al cg
nionzo Je 2ada eonvenio salarial y el sslario real se hublera dete-
riorado dasde vixionses a eansa del prozasis inflacicnario, pusde ser

levantada y la couninsidn continfia vdijida en el largo plazo. En re-
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sumen, partiendo del supuesto que los asalarlados y los dirigentes
sindicales no preven cambios en los preclos, cabrfa esperar que le
tasa de cambio en los salarics nominaies estf altamente correlacig
nada con la tasa de cambi: de) fadlece de costo de vida (ICV) en el

peviodo anterior de vigasncia dol couvenlc nelarlal,

Egre 1ipdtnals tlene tma ventajal pueda probacse a nivel Ine
dusimizl, 9% 1a conlucies de routaucscidn cstuviera élfundida one
tre los diikinton sesintas, soria de ssperay un scomporiamiento muy
unifosae, Més ain, sacia factlble que los sindicatos oikeros on
este respecte, diririesen solo en cuesti1sn de grado, siguiendo ala
gunos muy de cerca al principlo, en tanro que ctros estuvieran ani

mados por eventuzles factores exdgenos,

Un andlisis estadistico del principio de 1a restauracién, que
1/
se aseneja al modelo de PDicks-Mireaux y Dow *' , de ajuste de las ta

sas de salario nominales a los cambios en el ICV, ha sido realizado

2/

por lMartino para los sindicatos més importantes en los diferen-

1/ Lesiie A, Dicks-Mireaux y J, Dow, Ihid, Lcs sutores emplean
como variables el coclente d2 los salarios g el ICV dei perisdc prp
ser:te y el snterior e intxoducoen une verciable adicional para e] eXe
ceso de demanda de mano de obra, la dofiuicifn de las versiables tlen
de a evitar vaiores negativos (cuando Lay disminuciones =u loe fala=-
rios o ios prezlos), de manera ae permivir ura rransformactda loga-
ritmica y el cdmputo de elastiecldaces wununtambes, Egte inzonveaiente
no se presenta en la economfa iaflacicnasia argeatina.

2/ Carlos G, Martino, Saiarios Nominnies en 1a Industrla Manue
facturera Argentina, (C8rdoba® Iimeo, 1968/,
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tes sectores Industriales, Llos resultados de las regresiones de los
canblos porcenruales en los salarlos nominales acordados en cada con
venio con los sasblos en el ITV axperimentedos desde el ltimo conve
nic saiarlal escir repsodusidos en la Table 5. Los ebmputos cocres-
ponden a wamas individuales porque la agregocifn carece de seniido
cuando o3 distinca la phrdida del ingreso veal y diferente la dura-

celdn tipiza de los convenios.

El andiisls de las eiasticidades estimadae 1leva a dos conse=
cuencian puincipalest pilmere, @1 grado genersal de explivaciSn obte-

nido con La introduccifn de 1a variatle *OV sujota a la hipStesis de
restauracién es bastante bnjo; en segundo lugar, los coeflciantes de
regregisn ~aungue en geneval son estad{sticaments significativos- en
promedio alcauzan a ua tercio. El sentido econénico de los resulta-
dos que anteceden es que el prliacinlo de restauracldn no se aplica ol
comportamiento iaborzl durante el parfodo que se estudia‘ en rezli-
dad, s1 hublera sido as{ dobacfamos haber obtenido un coeficlente de
regresifa muy @ercano a la unddad. Mic aln, el bajc valor de los
coefirlentes de corcelacidn indica que en el anilisis se han onl:ido

factores \irpcrtantes,

Por f1tlmo, las diferenclas qus se cbsorwan entre lece voaflelen
tes de represifn pata los sechores individusics ecowduse a olra 2onclu
siént existe un alto grado de variabiliied o Los wonvendcs ssiacia-

les que no puede explisazse denbro de les liniies de cade sector in-
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dividual de la industria, En otras palabras, sl los convenios sa-
lariales finmmados durante un perfodo en las distintas ramas del seg
tor manufa~cursro se toman independientemente de lo que sucede en
el resto no encentramos azpilicacién alguna, Existen al menos dos
razones para 2ste fendmono® primero, la mentclousda anteriormente,
es decir, “-s sintlcator se sigzuieron la poiftina de restauracidén y
en realsdal aataplacienon izvegularmente el salerio real de acuer=
do a las woud.ciones del mereado laboralj seziado, el aleance de
los incrementos salarlales es bastante upmiforue en cada momento del
tiempo, prescindiendo de la situacién especial 4= los distintos seg

tores para los cuales sc firman los convendoa,

La discusidn que antecede suglsre que podrfamos encontrzar una
nejor interpretacidn del comportamiento de los salarios fijados por
los convenios agrupande todos los convenlos firmados durante el pe=
riodo, en lugar del grupo de convenios firmados por un sindicato in
dividual en el transcurso de un perfodo largo, El1 fundamerto implf
cito es que los sindicatos tiencn en cuenta, a2l menos parclalmente,
el increnento esperado de los precios en un futuro cercano; més
afin, para hacer ese prondstico del aumento futuro de los preclos,
recurren al indice del mosto de vida de algln perfodo anterior, y

que sus idess al respecto tiemen una giran uniformidad,

La existencls de un fuerte efecto demostracifi. on las demandas

de los sindicatos, un feundmeno blen compreasible, coincide también
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TABLA 5, Cceefictentes de Regresidn Decviaciones Standard (entre
pmtutesial v Poafician: 4o Correiacidn 11 -iple en-
X2 Ineienza oy Satartaias y vanblos en el 18Y,1630.1065

ICV
Sector, Eana Induscrial P.x .
Alinentos « Eebidos
Alimencos by weral) 0,170
(C.111)
Campna 0,272 0,53
(0."30)
O, 193 0.17
{0.21%)
Lashe 0,223 0,21
(0,223)
Tost Tiowe
Algouia 0,308
(0.1C4)
0,204
(0,0 6)
Confacclonae 0,200
(0. 14-8)
Produsios <winicos 0,463
(0,054)
Piediras, Vidrio y Covlmice
Vidarle 0,343
(C,110)
Ladzrlltlo 0, 370
©,n21)
Azcilia 0,393
Metales C 790
(0 i42)
laquinarlas y Vehizulos G,. 2 0,57
(0,142)

Fyente: Carlos C, Marisno, 1lne =l%,
l« E1 retardo es variabie, conicnre a la duracidn del filtimo con-
venio salarial,
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nerfectamonte con esta {nterpretuclén,

Une varlable salarios asf definida pedrfa llemarse variable

Y4 .
ruecaz de salavi.g y @S decdr, lo3d 1 eaeuves salariales de cone
venlo no se clechfican segin la vone tadustrial sivno de acuerdo al
momento dol tiumpo o que Se ohuiavan., Ea rodo el periodo esinilia
do estos 3w fjeieiburoron en forma vniforma & Lo dargo dal afie U 3

no hube siv.de mez espaecial owando Finalizarse la wwmria de -0 ta

=

[

dos= los zousualcs, como era comiin en la dézada anroerior, Por con
sigulente no existe un criterio evidente parva agrupaclos temporale
cente en cada ruedz salartalj pera manteaner el peiiodn de tierpc I
tilizado en =1 anflisis de las ecunaciones de precic, los firmudos

en cada Lrimestre se conslderan como perteneclentes 2 la misma rug

da sealarial,

Zsta regla es cuestionable en un aspecto, S§ hubiera algunos
slndiczros 1fderes, el procediniento correcto hubiera side inclulr
los incrementos selarlales obtenidos por &stos con los aunentos lo-

srados por los sindicatos que firmaron convenios dentro de un cier

V&ase Otro Ecksteln, ‘Money Wage Deternination Revisitec”,
Reviuvw of Economlc Studles, «XV, 102 (Abrii 1968),

2/ No hsy razdn pare creer gue la distxibucién de los convenlos
a 1o lergo del afio no fuera um arme en e estrategia sindicai, En e-
fecto ss mas [dcl) discutly sus convenlios a los sindicavos 35 1les o
g los zremlos de industriss menos produciivas después 1e ia 2imnto
de salerlio acurdado por slmdicatos de caracterfsticas opuss:as,
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to perfodo subsiguiente, Aunque este proceso de agrupaniento para-
ce inobjetabie, el ~émputin meal Jnreiucra wn ~fiule tal de dificul-
tades que lo have completamente inpraciicnytied tdert:lficaclén de los

sindicatos 17dewas, detorpanarddn del ek

5 de el juegan o ne oste
rol en tudo el perdodu, Lapao dwtaubo e owa. loe eindliratos siguen

al 1fder, tatmaienio de loa easus donde ne hay un oconvenio ceveano

a seguir, ol

E]1 heilo que la hipditesis del liderazzo no puecda prohavse dla
rectamente, no woa lleva a rechazariay por ei coutrarlo, serad incox

porada percininonce en el argunealo que c£lgue,

51 el trimestre se toma coao perfcdo de referancia y el Incra
mento salat'al promecdio como varlable explicada, podemos encontrar
para un nismo aumonto salarial promedio, o blen una dispersién alta
o una cdispersldén baja slrededor de dicha medie, Esto Glidmc podrfa
surgir poxjue al conienzo el peiiodo hube un co veuio firmade por
un sindinato li{der y los restantes se adhirieron a cse auccnbo sala
risl, o porque las expectativas sobre la infiacidn Sutura fueron u-
niformes para todos los sindicatos., Cuslquiera haya sido el caso,
esta sit: 2.)%n puecre conalderarse nenal o de equll. brio porque las
fuerzas qu2 datounminan los incrorentos salasrialzn ostin presentes y
b

. oo .
han sido Je_idasenbtae considars’es = 3 21 co {rarsio, un ex.. 114

L' Jsma facen. 81 we tra, "Le € s s amert Tweilgqy 4z ¥- ga
ses de Salaivres ders les !ndustrles de L.ansfsrmation sy WJA & e

(cont,)



do inesperado da aumentous eievados de preclo, por ejemplo derlvados
de una devcluacifn podirfa initrcducizr un alte grado de irracionali-
dad en el pniese de mogouwimeldn de los salarics suke la tmposibili
dad de dotomzisar la velosldad exectia de los aumeunos fMimros de
precioi, Uge conrocuensia erpsradle Je egta Iaserbidumbre 29 le pp,
sibilidad de axpentativas diskivtas tnepects sl fukuro por parte de
los diveriing nludicetos, y en sonsestoncia, vna gran disparsién de
las tasas d: anlario ecouwrenidaes por elios. Evidenbemenie, el sine
dicato qu= icg:f un bajo awmentc salarial 2n relecidn a ios obtend
dos por el rezha trztard de recuperar ia diferencla ea el siguten-
te comnvening esto s su vez habié de -eflejawse en una fatura dispeg

sidn cuando aquél se fimme,

4,2, Hasta aqu{ hemos estudiado la Influencla de los camdios eepg
rados en el ICV gobre los corvenios eslerfales, Sin embergo,
cabe antizizar que la fusrza de los sindicatos t en2 algwuas lmnor-
tancia en el proceso de negoelanibn de salarfos, Esta fuorze ouede
ser pussto en movimiento? 1) indi-ridualmente, dei modo sefialado en
la hipSresls del sindizato 1f{der, o bpion, 11} en forma de grupo,
cuando la muverfa o una gran parte de les sindicatos obreros nego-

(cont, de 1a ple. emtertor)

o) - ey

nomie Poilvigys, LEXVID 2 (gazze, brll 1246), cuands 2501603 vn nrg
blema siaiicy sunuiooe aue 4n poriedn 2a gue )o d.ULRTaiin es wles
vada no puede coagidevaras yepresen. itive de une sirvaltidn .nel o
de equilibrio; em cambio una baje dispersién s{ iudica un punto de
equilibrio,



clan los convenios al mismo tiempo. Es claro que 1a presién sindi-
cal, especlaimente en le forma de huelgas generalizadas, de crecien
te duracién y creciente nlmeso de obreros involucrados, generalmen-
te lleva a Gue las organizaciones industriales lleguen més répida-
mente a un convenio, y con clfusulas mAs favorables pama lo3 obre-
ros, Ademés de 1a presidn directa del sindicato en un sertor, el
temor a que otios sindicatos consigan mayores aumentcs de szlarios
a consccueinicia de la debilidad de las correspondieutes organizacig
nes patroucles, llevard a la organizacién espec{fica a otorgar in-
crementor de salario rdpldamenie antes que la posicibn del sincdica
to se foitalezca, Por el contraric, un convenio salarlal ais3ado
slempre corre paralelo con una pcsicidn mds fuerte de la organize-

cién empresaria.

En resumen, el nfmero de convenios salariales, como una meci-
da del poder sindical, puede incluirse en la ecuacién de salarios,
Evidentemente, una variable mé&s represeatativa podrfa ser el nlmero
de asalariados involucrados en los convenlos salariales de cada tri
mestre, en vez del nimero mismo de convenios, Sin embargo, no siep
pre es as{ porque la distribucidn regional de la fuerza laboral es
un factor muy importamte: un grupo mis reducido de personas, zfin-
cado en la misma &rea, es indudablemente mds podercso que un nimero
mayor de obrercs empleados en fZbricas dispersas en todo el pais,
Por 1a misma razén, podrfan cecrcehirse otras medidas mds sofistica

das, pero aquf usaremos la varlabie aproximativa iudicada,

4,3, La variable explicada en 1la funcidn salerios es el promecio
simple de los camblios porcentualas trimestrales en las tases
bdsicas do salario logradas en los nconivenios celebrados en el tii-

mestre por algfun o algunos de los veinte sincdicatos inductriales més



importansaes. 1/ 1ifs cleramente, los convenlos salariales incluidos
somn loa nonnertados en el trimestre, cualquiera s2a el sindicato al
que ra apiique, Le inclusidn de todus ios convenlos y mo solo los
correspon {eunkes a los sectarer ertudiados se deduze del argumento
expuestn zateriormentes: las tasas salariales convenidss en un nerig
do sziflis inverrelacionadas, ya sea que el sindicato pertenezca & e-
sos milate meerores Industyriaies o @& cualquier otro del sastor manu-
feotuwero, Bsta definielfa tiene dos dificultades gque doban sefie-
larse. %a woimer lugar, no obstente el amplic cican:a de los siete
secinues doibes del vectov manufacturerv, la exclus:ibn de los comveg
nios melarioles para el nomer:2io mayorista y minorisia, los servi-
clcs y nTxos sectores no~manefactureros, imnlica que en 21los el cop
portamicvitn 1adbiral es distinto, o cue no estd relavionado com el de
los slunlizarss dal secitss manufacturoro, vieevavsa., La existencla
de un ciadic ro 2lave fuera del sector manufacturero el dnice ceso
importuate a: el de loa de la producciim da electricidad- podrfa al
terar ius resujtades; sin omdargo, esto no parece represeatar un pro
bleme muy se:'io,  In zeguado tugar, el andlisis nc tica2 en cuenta
los terefinina socl lesy amague los priacipelas beuelficiss que no
fcrman parftie del salario que actuslmerte disfrutan les asalariados
se obtuvleron por medio de una leglslanida aaterior al periodo 1958-
1966, hube coa postaricridad algumas ventaias adlalonales, adquiri-
das especinluente en el sestor industirial, La expevieusia en las
negocianinnes salardales ha llzvado a reeo ozer ue wehas veces se
han acnprady tasas hBsicas de salario mds %:jas con la coadicién de
cue se aaoviizan o incremantaran slguios beneficios go.ilalas -u otros
elementus Gel zalaxio, como mayores tecas para los obrerns mis capa-
cltadcn, wedaseidn de las horas de trabajo en cascs de tarcas ries-

I
1/
I & fuantas estad.stices de los datos se registan en la lota

2 de la gagiza 43.
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gosas, ec,« La identificaclin de loe benefielos socliales y el
cllclo da 36 incldencia ea.re la tasa de selario es muy diffcil,
A poeec ael eeno zue las come unicnen podvisn tembién modiflcarse
por eave ohste, conmn 1o3 b4 fefelade tokavsin (Rid), el problema

no g2 conil .. oazd equi,

Lea divss relanivos 8 ia vavisdio ssplicstits ovinelpal (ndd
ce del wasst de wide o Baa obtorias da ias sctadicuioas parildicas

orirvie ns,

Fri ie mu grepeeta a2l ohnewme le nonvealos calariaics firmados
cade t© Arseutre, puentra medida dz lo presidn slndical, el valor mo=-
dai (5 o ¥ soaventes) se tomd cenw 1a situacién vormal, Los trimes
tres e wos qu2 el nimera de coaverning era superlor o inferlor & es
ta eanittidad fe comelderaron coms sl luibieran estado afectades nor 4

na variuble axpiicativa {(dicotémicas ad eivnal,

Posr u‘v'mog el niaws de ohwervasionzs coxrrespondlsates al og
rfodo de ouny afos fue redustde a £in ¢ e¥iminer nlgunas si uneelo-
nes a2y m3les que de lo costesido bublecan distoraiona’s el anfli-
sls. Jioxes pitueclovies 8 a besicamanse doe: ) los ctrimestres de
1058 Loz <2 dfepuso p v ley uwr suaocuts eonertl de los salarios;
11) log Liimezires en gua ior eumsniisa 1o neocies etan can elevados
y ccxraspynifan & edtmaaciones Qe VG S0 BNy erab (e pRriuYasor , ca
mo el ploloas de Y58 gea 2f miis aloo agzertc um al Jd2 precies que
8e hava siatimavtado e la A:pou.lla ~Jae i) wd em 1se primevng

trimescrar de L9%.. y los pezfodes afactados pex las dss Jdevoluncig

'l"',. v . . -
' Durzcct & Nanlonal de Estad{siticas y Censos, Bsictin de Es-

tadiant nsg,



nes m&s importantes (los @ltimos de 1959 y los que siguieron a abril

de 1962). En resumen, el nimero de trimestres inclufdos es de 25,

&,5., La hipotesis de les expectativas se pnede considerer ya a es-
ta altura, Las dos alternstivas, una estrustura predetermina

da de la reaccidn conocida de antemaun y el modeio de expectativas

adantadles, se estimaron y los resultudos catad{sticos sz registra-

ron eu 1a Tacia 6,

La primera elternativa (iI,1,) da resultadoc aceptatles en tég
minos de la significacidén de 1los couficlentas de regresidn -1% de
acuerdo al test t- y el cn2fleitonte de oovszlaocién miltisle, La 1n
ferencia diracta ec que el aine=30 (i ajiste de los salaries tione
un fuarte cacfcter exbgeno poryune s61lu un terclo de los zambice en
el ICY que == registran ea el perf{odo relevante (los Gitlmos sels
neses) se truasmite a las demaudas salariales, Este sesgo inflacig
nario impliclito enm los a2justes salarinles, cuando el cocficlente de
término conszante se inteioreta de est:e modo, para condlclones nor-
males {(modai=2s) 1jcga ap:ovimacamente al 177% de aimento por afice Si
hubiera habléo una correlacidn positiva entve el sesgo iaflacicnario
y el nlmero de convenios firmacos en a1 trinasstre, los zcoaflclentes
de regresidn para las varlables dicotimices en el caso de un nimero
mayor o menor de ccaveniss que €l van: moda, debrwian hater sidc pa
sitivos y negativos respectivamente. Ssto 1o parece succder en el
caso presente porque el s=2gundo coeficiente es pecitivo, Un estu-
dilo néds detenido no muestra contradicceidn a la hipdcesis) an rzsli-
dad, los cuaito trimestres en que se concreisron m=2:iios de clnzo com
venios correspsnden al caso de convenios szlerleles en las indus-
trias qufwicos y metaldrgicas, dos lidares y nzgoeiadoras de impora

tancia ffcilin:nte reconocibles. Ademés, los otros convcnios firmae



TABLA §,

Regresién

1.1

1.2

1,3

II,1

11,2

2
Coeficlentes do Regresién, Desviaciones Standard (emtre paréntesis) y R corregido por Grados

Nimero de
Trimestres

o5l

152

15

25

15

de Lidberted de la Funcidn de Salarios a Corto Plazo

Constante

4,179
(31.689)

$.319
(1.335)

4,518
(1.518)

3,210
(2,383)

3,342
(2.027)

1cy 4
Poy/-2

0,248
(0,108)

0,220
(0,118)

0,332
(0,106)

0.361
(0,107)

0,320
(0,002)

-1

0,134
(0,123)

0,102
(0,029)

le Perfodo 1040.85, exzapto los trimestres IIX y IV_1952 y 1.1¢63,

Convenios
2-4 7-11

&, 734 1.929

(0,747 (0, 603)
0,942
(0,480)

4,617 1.881

(0,750) (0.5%2)
0,783
(0,426)

r~2

0,633

0,319%

0,439

0,636

0,57

2. Trimestres en ios cuajes la desviacidn standard de los incrementos de salarlos fue Inferior 2 la
nitad del valor del promedio.

3. Ver Newa i, Tapia 4.

4, Aunque pr:piamente se trata del incrermento semestral, una suficiente aproximaciédn es

YL
1
P_1/-2 3

ICV

+ )
P.2

6L °



dos registraron incrementos salariales, fueron uniformes y mostra-
ron una baja dispersidn confirma, en general, los resultados, La
regresién directa de salarios e {ndice del costo de vida (1.2) da
resultados similares a 1os que surgen de 1,1 con un coeficiente R
aceptable, La consideracidn de las condiciones del mercado (I,3)
y2 no necesita la primera variable dicotémics -los custro trimes-
tres con menos de cinco convenios no cumpleun la cendicidén de norma

lidad impuesta- y el ajuste de la ecuacidn es muy bueno,

La hip8tesis de las expectativas adaptable (II,1 y I11,2) ..
rroja resultados similares a la alternativa que acabamos de consi-
derar. Los coeficientes de regresién para el ICV y variables dicg
ténicas que represcntan las condiciones del mercado laboral son
précticamente las mismas tanto en el caso en que se introdujeron tg
dos los trimestres como cuando sélo intervinieron aquellos con mfni
ma variabilidad en las tasas de salarlo, Por comsigulente, en lo
que atafie a estas varlatlas las conclusiones permsnecen inmutables
a pesar del cambio de especificacidn en la formacion de expectati-

vase.

Como era de esperar, la diferencia eparece por la influencla
de la introduccién de la nueva variable (tasa de salario retardada
un perfodo) en el término constante, Se han mencionado en otro lu-
gar las dos interpretaciones del término constante, a saber, una rg
dida de sesgo inflacionario interno existente en el proceso de nego-
clacidn de los salarios, o un2 medida de la reaccidn de la variable
salario ante cambios en el ICV anteriores al semectre pravio y por
consigulente no inclufdos en la variable respectiva, Una explica-
cién razonatle de la diferencia entre los tdmmiros cometastes en las
dos especificaciones (I,1.11,1 y 1,3-11,2, respectivamznis) es que

se deberfa a 1a distinta influencia de la reaccidn retardada, Ln eg



te aspecto las estimaclones actian correctamente porque los térmi-
nos constantes en la primera hip8tesis son mds grandes que los de
las hipdtesis de expectativas adaptables. No obstante, 1a diferen
cia en el valor de los cocficientes es relativamente pequefia, dejan
do lugar para un sesgo inZlancionario importaniz, afin en la segunda

hindtesis,

La reduzxsida de ia enplicacidn por medio d2) sesgo inflacio-
nario Interno ea la hipdiesis de las expeciziivas adapiablas debe-
rf{a ser compensada por la operacién de cumblos més lejaun:z en el
ICV, introducidos con la wvariablie salarios rezagadua. Lt coeficien
te de esta varisbdle permite medir la velocidad de reaec=i5a, que en
este caso es muy bzja, requiriendo un perfodo de dos aflos para ecli
ninar aproximadamente tres cuartos de la diferencia entre los valg

res real y desecado de la tasa de salailo.

En resumen, ambas hipdtesis no son comtradictorias sino per-
foctamente conciliables: se refuerzan mutuamente y dan crédito a
la interpretacidn ecomdmlza de los cocficlentes., FPor Gltimo, si tu
viéramos que elegir sol:mente una aliernativa, posiblemente deberfa
mos optar por la de una estructura de recardos espec{fica, conside-
rando la mayor significacidn estadfsticea de los correspondientes

coeficientes de regresién.
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5. Determinacidn de 1a Tasa de Camhio de los Preclos

Manufactireros.

S.1, Ahorzs podemos reunir las funciones estimadas de preclos y sa
laric: 1o 1dentidad ICV paras explicar las caracterfaticas

generales de jos factores que influyen en la weilneclida . de los cer-

blos de precios y sacar ealgunas ctonclusiones respscto a la adecua-

cilén de las poilfticas de estabilizacién,

Hasta aqui, el modolo se cgmpone de siete ecuaciones de pre-
cios (Tabla 4), siendo las variables explicativas cinco tasas de
salario, cinco preclos cxbgenos de lrsumos y tres niveles de vro-
duccidn, algunas de ellas rezagadas un periodo l/; una funcién de
salarios nonlnales & corto plazo (cualquiers de laps que se inclu-
yen en 1la Tabla 6), explicada por el ICV, v ajustada luego al ni-
vel sectorial por las enuseiones de salario relativo (Tazla D,y
12 ldentidad ICV (Seccién 1.6). Constantes y variables dicotémi-

cas tepblén se incluyen, conforme se ha mencionado.

Sin embargo, algunas simplificaciones se hacen imprescindi-
bles pars centrar el endlisis 2 las cuestiones fundementales, Pri
mero, se amitirdn los téiminos eonstantes (excepto en el sector de
Productos Quimicos) de las ecuaciones de precio, as{ como los coe-

ficientes de produccibn, lo cual mo algara el valor explicativo del

/
1/ Le jes stete ecuaciones de precio, dos se relacionan con
otras dos ecuaclones porque los correspondlentes sactores consumen
su produceidn como principal insumo.



TABLA 8, [HMatriz de Cceflclentes del liodelo Estructural

Variabie Variables Fxplicadas Sirultfreas Variables Explicadas Re-
F
Ecug:ién uente Explicada AR . c N . zagﬁgas un perfodo oy
P P P P w p p W P
AB
1.7 Tabla 4 P 0,273 0,248
1,B 1d, 0,373 0,248
T
sz 1d-, P 09284 0.187
2,B 1d, 0,284 0,187
C
3 1d. p 0,828 0,201
4 id, pPQ
PVC
id, P 0,833
6.4 1d., " 0.693
6,3 1d, 0,663
M
7 14, P 0_246 0,283 0,062
8.4 Tebia 6
8.B id,
(1.3) 0,166 .
S
o Seccibn
ICY

(cont.)



TABLA 8, Matriz de Coeficlentes del lodelo Estructural (cont.)

Varjable Variable Explicada Vartabies Explicativas Sirultfneces
Explicada Rezagada dos Perfodos
1cV :
Constante p () pl(1a) pl(rQ) »i(C) p )
pAB ¢,.383
1,047 0,363
T
P 0,266
2,945 0,266
C
p
pr 0,427
PVC
P 0,157
M
P 0,380
3,218 0,280
w 0,183 4,179
0,166 5.760
pea
P

l. Colurmas= contcniendo solo valores nulos han sldo omitidas,

Variables Explicadas
Kezagadas dos Perfodos

pl(Q)

0,178
0,178

0,143

2, Como el sector de Productos ufmlcos es independiente de los demés, la matriz en reallidad solo

tiene ocho variables explicadas,

I8



nolelo, segundo, tampaco se Llntroducen leas correcclones & les taw-
sas de salerios resultantes de las funcliones de salarlo 8 lergo plg
zo, AdemAs de! hecho do que 8stas no Son relevantes para sl corto
nlazo, las divergenclas de las tasas individuales (a nlvel de sec-
tor) de salarios no nueden sumentar Indeflnidamente de modo gue Cu-

berfa suponerse una estructura limite o de equillbrio,

Agregando dos grupos de hlpdtesls adicionales, se formulan

¢os slcernativas: A) la funclén salario a certo plezo es 1,1, no
hay variaclones estaclonales nl presidn sindical; B) la Funcldn de
salarius telovante es la 1,3, hey presifn de parce de los slndlcatos
y se Incluye la estaclonallded encontrada en las fimclones de pre-
clio l/. Otras opciones podrian ficlimente construirse camblanco les
hipdtesls y combinéndolas con las dlferentes funclones de salzrios,
Las discutldes en clerto sentido representan dos situaclones extre-
mas’ mlentras 1z primera se asemejs & une presidn inflacionaria mf-
nlna, la segunda es aplicable & un proceso Inflacionario répldo y
sostenido sin expectetivas de camblos inesperados de precios, Ln
matriz de coeficientes del modelo estructural bajo ambas especlfica

cionas ee encuentra reglstrada en la Table 8.

Llamemos Y al vector de variables explicadas y X al de las va
riables explicativas (sesgos Inflaclonarios y preclos exdgenos cde
los productos agronecuerios e importados), E1 modelo estructural
puede ser representado por

Y=AY+AY _ +AY
0 1 -1 2 =2

+ BX +BX
) 1 -1

lj Bajo el supuesto de inflexibilidad de preclos luego de un
auntento estiacional, una cuarta pairte del valor de la variable dico-
ténica estaclonsl corresnondiente se incluye como constante en 1=
ecuacidn de precios.
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Puesto que nuestro interés es la tasa de cambio de los pre-
cios manufactureros, es decir, los siete primeros velores de ¥, en
cuanto se encuentran ligados & la tasa de cambio de los preclos exd-
genos de los insumos y el perfodo de referencia es el trimestre ~-un
lapso de tiempo bastante corto-~, el problema consiste en determinar
un valor sostenido de ¥ (=¥ =Y = +«) correspondiente a un va-

=1
lor estable de X (= 4 ) = £ 9 = «¢), un tipo del 1llamedo “multiplica

dor total", antes que el efecto de un camblo de X en un perfodo, el
“multiplicador de impacto” si se refiere al mlsmo, o el "multiplica-
dor i temeddy” al a otro + « Un caso particular es cuando los pre-
clos de los :uwumos exdgenos al sector permanecen egin cambio, pi = 0
empero, en tai circunstancia el vector R no serd idénticemente nulo

por la presencia de los sesgos inflacicnarios.

Une caiificacién importante a tener en cuenta en esta forma de
resolver el modelo es que sa supone que los cambios en todas las va-
riables explicadas tienen lugar trimestralmente, lo cual no se da con
los camblos en los salarlos, limitados por lo general e convenlos a-
nuales, Las modificaciones introducidas por la duracibén de los con-

venios salariales se discute en 1a préxima Seccién,

La forma rveducida de las ecuaclones del modelo estructural ba-
Jo la condicién de ajustes salarlales trimestrales arriba menclonada
se obtienon eliminando los sub{ndices de las variables y resolviendo

el sistema para las varlables explicadas en téminos de las exézenas,

v/ Las definiciones han sido tomadas de Henri Thell y J,C,G,
Boot, ‘The Final Fom of Zconometric Equation Systens”, en Arnold Zell
ner (Bd,), Readi es in Economie Statistics and Econometrics (Boston:
Little, Brown and ompany, 1968 . as traducclones de los téminos
son del autor. Las soluciones menclionadas en el texto son llemadas
soluciones de equilibrio por Arthur Goldberger, lmpact ifultipliers and
" namic Pro erties of the Kiein.Coldber er liodel, (Amsterdam: North-
wolland ublishing ompany, 1959 .
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En consecuencia,

w1
Yn(I-Ao..Al-Az) (BO+Bl)x

Como el modelo es lineal, los valores de la matriz de coefi-
cientes correspondientes a las ecuaciones de preclo (Tabla 9) es g
clr, las derivadas de las wariabies explicadas son respecto 2 las g
x8gena3, son los multipilcadores totales dindnicos. Ellos miden
las {::=u8 d2 camblo de los pres  os manufactureros originadas en u-
na tas de unbio unnltavia en lus precios de los insumos, y los ses

gos {uflaclomerios trimestrales l’.

a/ La forma usual de resolver el sistema para un rezago de un
per{odo en la variable explicada es la siguiente. Tomemos

YaAY+AY +BX+BX
o 1l =1 o 1 -1

nultipliquemos por (I . Ao)'l, 1lamemos A, Bo y 31 2 las nuevas ma

trices de coeficlentes, y reemplecemos sucesivemente
-1

YoAY +BX+BX oBX+ S A 3 +AB)X
1.1 Yo 171 % ’I p By rABD X

Para un valor constante de % para todos los perfodos la férmula en-
terior se reduce a

- - -2
Yo(B +B +AB +AB +A B + ,,.)X
1 lo 11 1 o
y es equivaleate &

Y-a(T.2)! (B +B)Xw(B +B +A48B +AB + X
1) ( o 1) ( o 1 1o 11 5o

Las conclusiones pueden extenderse a nds de un per{odo de rezago, Un
tratanlento mds extenso del problema puede encontrarse en H, Theil y
J.C.G. BOOI:. loc. Cie.



TABLA 9.

Variable

Témino Constante

Precios Agrfcolas
y de Importacién

Agricultura

Algodén y lana

Productos Quini-
cos Inportados

Conbuscibles

Metales Importa
dos

Sesgos Inflactonarios Implfcitos y Multiplicadores de los Preclos de los Insumos

__Kllmentos

- = >

w >

y
Babidas

3.318
5,915

Textiles

2,516
6,636

0,000
0,080

0,282
0,280

Confecciomnes

2,817
7.425

0,101
0,089

0,315
0,313

Productcs

Qufmicos

2.616
2,516

0,570
¢,570

Piedras, ) Veh{culos

Vidrio y DMetales y

Cerémica Maquinarias
4,455 3,707 2,679
6,534 8,651 4,919
0.159 0,133 0,096
0,141 0,117 0,084
0,028 0,024 0,017
0,025 0,021 0,015

o157

0,157

0,380 0,117
0,380 0,117

®gg
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Para dar una Interpretacién de los coeficientes del sesgo in
flacionario (t&mino constante), supongamos por un nomento que el
Goblerno pudiera mantener completamente inaltarados los precios agri
colas y de importacién mediante una polftica cualqulera de precios,
de subsidios o de tipos de cambio. En tal caso, la tase de cambio
de los preclos, o la tasa de inflacidn, se medird por el término
constante, Esto habré de ocurrir, adn en ausencia de presiones exd-
genas de precios, porque los sindicatos obreros fundan sus expecta-
tivas de precios y sus demandas salariales en gran medida {ndepen-
dientencute del curso real de los precios, Por consiguiente, estos
incrementos esperados de preclos son impulsados hacla las tasas de
salario, los Incrementos en &stas afectan los precios de los Alimen
tos y Bebidas, y ce las Confecclones, determinantes del ICV, y el
necanisno se hace as{ auto-sostenido, #ientras no se eliminen las
fuerzas psicolégicas intemas, los cambios en los preclios habrdn de
seguir adelante, llo obstante, esta conclusidn no puede extenderse
injustificadanente: las constantes miden las tasas de canblios de
los precios en condiciones de inflaciédn, no en condiclones de esta-
bilidad de precios, de manera que el supuesto de cambios nulos emn
el costo de los inswnos solo serfa vdlido para un perfodo de uno o
dos afios, por ejemplo, en un programa de estabilizacién que no atg

que las anticipaclones de incrementos do saslarjos y precios.

SezGn les cifras, 1a presin Inflacionaria interna habrfa exw
nlicado en la situacién més favorabie (A) gproximadamente le mitad
de los camblos de preclos observados en la Argentina. En peores
condiciones del mercado de trabajo e influenclas estacionales, (B)
explicarf{a casl cuatro quintas partes de los cambios en los precios,
Los preclos de 1e produccidn agrfcola influyen en los precios de to-
dos los sactores manufactureros por su incldencia indirecta en el

ICV, mientras que el procio de las otras materias primas importades
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o de produccién nacional afecta sblo al sector correspondiente don

de se consume,

La aplicacién de los valores de la constante y de los rmulti-
plicadores de los preclios y de los insumos a las cifras reales con-
duce a una explicaciédn bastante bucna del comportamiento de los pra
clos manufactureros, indicando, por 1o tanto, una general compatibi
lidad entre las funclones de salario y precio y el eurso real de
los Gliimos  Una simple verificacidn consistiria en tomar el incra
rento promedlo aproximado del 10% observado en los precios agrico-
las y el aunento promedio del 8,5% en el costo de las materiass pri-
nas ioportadas, insertar esos valores y conputar las tasas de cap-
bio en los preclos individuales, Cuando se hace esto, se observa
cue! 1) los valores estimados para los increnentos de precio son &
centables l/, sin dar sobrestimaciones o subestimaclones sistenéti-
cas de las cifras observadas; 11) las mayores desviaciones se en-
cuentran en aquellos sectores donde los coeficientes de tendencia
en las tasas de salarios relativos son significativos y elevados,
lo que indica una posible explicacidn de las discrepancias; 1ii)
las diferencias relativas entre los sectores se preservan en gran

nedida,

5.2, En el anf1isis anterior se supuso que los cambios en los sa-
larios ocurrian en forma trimestral, pero lamentablemente ni

la estructura termorel de reaccidn de los preclos a los salarios ni

v Los porcentajes recales y estimados de los incrementos de
preclos fueron los siguientes:! Alimentos y Bebidas® 10,20 | 8,143
Textiles: 6,24, 7,323 Confecciones: 6,08, 8.80; Productos Quénicos:
7.27, 7.25; Piedras, Vidrio y Cerfmica: 6,98, 8,05; Metales: 8,09,
£.07 y Maquinarias y Vehiculos: 4.80, 7.54.-
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de éstos & aquéllos son factores neutrales en la velocidad de la ip
flacién., En consecuencia, tomeremos shora en consideracién las mo-
dificacliones introducidas por ia duracidn de los convenlos salaria-
les, En términos de una polftica de estabilizacidn la cuestién con
siste en determinar si 1a mayor frecuencia de los ajustes salaria-
les, o eventualmente la inclucidn de ajustes automiticos a las va-
rieclones en el costo de la vida, tienden a frena. o acelerar el pry

ceso unflaclounario.

Fa pr mer término, las medificaclones a incroducir provienen
de la propia conducta de las variables explicadas, y no de las va-
riables explicativas exégenas, ZFor otro lado, los efectos da dura
ciones alternativas de los couvenios deben estar reflejadas en los
coaficlientes destinados a medir los sesgoes iuflaclonarics internos.
Por consigulente, el sistema debe ser ahora resuelto menteniendo los
subindices -estructura temporal de reaccidn-, reduciendo el enflisis
a las variables endfgenas y observando los camblos en los coeficien
tes constantes, Al margen de esto, el anflisis puede aclarar el pra
blama de las caracter{sticas dindmicas del sistema estructural, prin
cinelmente su estabilidad o inestadbilidad lntrfnsecas.'l/

Tomemos 18 ecuaciédn de 1os precios de Alimentos y Bebjdas -ad-
nitiendo la importancia crucial de este sector em la determinacién
del comportamiento precio de los otros sectores- e investiguemos la
velocidad del increamento del precio cuando los ajustes de los sala-
rios se convienen trimestralmente, cada sels meses y por afio, En el

caso de ajustes trimestreles, les formas truncadas de las ecuaciones

Ver A, Goldberger, loc, ecit.
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1, 88 y 9 de 1a Tabla 8 deben reunirse dendo jugar a una ecuacién
entre diferencias de tercer orden‘l/; en el caso de ajustes semes-
trales, hay dos ecuaciones, una para aquellos trimestres en que se
concretan los convenlos, la otra para el resto, llevando cada uns
de ellas a una ecuaciédn entre diferenclas de segundo orden; por eL
timo, en el caso de convenies anuaies, hay una ecuacidn para los
trimestres cuando se firmen covivenios, una para los trimestres si
guientes que surge de la influencia en leos preclos de los salarios
razagados un perfodo, y dos que no contlemen la varlabtle explicada,
Las dos priawras del caso de ajuste anual tieman soluciones simila-
res a las de ajusies comestrales, 951 omitimos las variables exdge-

nas, cada ecuacidén tiene una solueidn con un término constante y al

Y Como ejemplo, la alternativa de ajustes trimestrales in-
volucra las sigulentes ecuwaciones:

AB
p =0.373, w+ 0,248, w

1CcV cv, =1
w = 4,130 + 0,183 (p .t plz )

1C c

v AB
p =0,755,p 0,243 . p
que se reducen ai

ﬁAB = 2,505 + 0.052.pAf + O.OBG.ﬁA: + 0-034‘pA: * e

y cuya solucién dindmica (estable) es

AB
P = 3,134 + cll U-aazt + 020 G.ZBOt-cos(03+2.234-t)



gunas funciones exponenciales de tiempo; més alin, s1 la solucldn no
es explosiva y se aproxima a un valor l{mite, éste es el témmino
constante, es decir, la tesa constante de equilibrio del incremento
del precio, Una solucién heuristica para los casos de convenios sa
leriales smmestrales y anuales -em el supuesto que el sistemea con-
verze a una solucidn estable- es promediar los dos o cuatro térni-

nos conetantes resnectivamente,

Las rafces de las cinco ecuaciones enire diferenclas descri-
ben en todou los casos sistemas convergentas mediante movimientos
cf{elicos amortiguados, en otras palabras, 1 proceso inflaclionario
os intermamente estabdle. Llas tasas de equiildrio t{mites para el
Incremento de preclos son las sigulentes: convenios salariales ca-
da trimestre, 3,134; cada seis meses, 3,170; una vez a8 aflo, 4,026,
llo hay una diferencia substancial entre las tasas de inflacién co-
rrespondientes a ajustes trimestrales y semestrales, lo cual provig
ne de los valores de los cocficlentes de la veriable salario en la
ecuacién de precio, pero 1a tasa de incremento de precios correspon
diente a convenios de duracién anual de cas! 1a mitad més alta que

1z orimera,

Los resultados que enteceden muestran que mientras mls largo
sea el tiempo de vigencia de los convenios salariasles, mayor serf
l1a tasa de Inflacién interna asoclada, Olivere sostiene wna pra
posicidn anfloga en un contexto similar: no es necesario suponer ua
na inestabilidad dinémica para expllcar la elevada tass de inflea-
cién sl existe une moderada presién Inflacionaria estructural y el

v Juito H, Olivera, "Agpectos Cinémicos de 1a Inflacién Estnug

tural”, _eaa:rnlln__cnnﬁmlnn, Vi1, 27 (Octudre-Ficlembre de 1967).
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sistema reacclona lentamente, Sin embargo, llegar a la conclusidn
de que ajustes de salarios més frecuentes, es decir, la introduc=
¢ibn de clfusules de ajustes autom8ticos, reducirén necesariamente
el ritme inflaclonario debe calificarse mediante dos comentarios in
portantes: 1) la reduccién de ia duracién de los convenlos de sala
rio tenderd a transferir la cargs de la presifn inflaclionaria tota]
mente a las varlables exdgenas (para el sector manufacturero) nreclo
de los insumos 11) 1a importancia de los aspectus psicolégicos, en
este cuaso las expectativas Inflazlonarias present £ en cada rueda sa

larial, debe:i reconocerse, al menos en ec<a ltinz {nstancla,

5.3, Algunas de las conclusiones desarrolledas precedentemente se
resumen més abajo de modo de terminer el estudio con un conjun
to de consideraciones importantes pera evaluar la eficacia de los

programes de estabilizacidnt

a) E1 principsl sesgo inflacionario interno proviene de la fun
cién salarto, Los sindicatos no ticnen otra arma para intentar magn
tener su posicidn relativa que sollcitar aumentos de salarios en un
alto grado independiente del curso reclente de los precios. En con
secuencia, la simplo disminucién de la tasa cde inflacién, pernane-
ciendo las otras condiciones inalteradas, no habrd de esegurar una
¢isninucién proporcional de les demandas de salario} sflo cuando la
establlizacldén de los preclos o la reduccidn de su tasa de crecimiep
to na imperado durzante un lapso prolongado 1 debamos esperar que se

suavicen las presiones salariales,

l/ Este perf{odo no puede ser menor de un afio, porque las demag
das salartales tlenen en cuenta el ICV seis mesos antes y los aumeg
tos de salario inciden en los preclos al menos otros sels meses,
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b) Las expectativas de crecimiento de preclos sostenidas nor
los sindicatos, sin ambargo, probablemente no caerdn hasta la tas:s
nfnima 2 menos que se torme muy fuerte el ambiente de estabiliza-
¢1én y &stos se sientan suficlontemente seguros frente a aumentos
irmrevistos de preclos en el futuro, Fara una pcii{tfica de estebi-
lizacidén limitada, la reducecidn del plezo de vigen.ia de los conva

nios salarieles cumplirfa la (ltina condicién,

¢) Las firmes del sector manufacturero vperan en base & uma
polftiza de copto plenos En el corto plazo, este Instrumento parg
co convenlentemente satisfactorio para preservar los precios rea-
les y como defensa en contra de la inflzcidn, Esta caracterfstica
harfa eficaz 1a politica de establlizaciédn del mecanismo de precio,
porque en la medida que los corponentes del costo se estabilizan,
tembién se establilizan los precios flnales l/. Esta es 1a justify
cacién del requisito esteblecido en clertos programss de estabili-
zacidn de informar 2 las agencias del Goblernmo los Incrementos de

2/

precio por perte de laes enpresas antes de ponerlos en vigencia &,

d) Una rfpicda infleciédn convierte = los precios reales ruy
flexibles hacla arriba, de modo que no es inconcebible que las en-
presas traten de obtener genanclas extras por medio de mayores pra
cios reales que, en ausencia de un ambiente inflacionarlo, no po-

dr{an lograr, MNo es seguro, empero, que lo consigen.

1jUn punto de vista opuesto, vale decir, que los empresarios
tienen expectativas positivas iadependientes (de consideraciones de
costo) es sostenida por Mario S. Brodersohn, "Estrategias de Esta-
bilizocidn y Expansidn en 1a Argentina., 1959-67" en Los Planes «ees

loc, cit,
/
2 Las experienclas sobre la materia sc menclonan en MeAeG, van

lgerhaeghe. '"Prior Notification of Price Incroases as an Instrument
of Price Stabilization Policy” Kyklos, I, 1, (1068),
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e) El sector Alimentos y Bebidas es, por un gran margen, el
elemento mfs importante en la transmisién de los aumentos de precio
poT la importancia eapital que tiene en al nivel del 1C€Ve La pre.
s18n inflacionaria interna se rige por este mecan!smo de autoalineq
tacién, independicntemenie de lus camblos er los pir=cios de la pro-
duccibn agrfeola, Lla tasa de cambio en losz przci £ del resto de
108 sectores sc determina, por lo tauto, exSgcnamenie por la reac-
cién de los salarios freute al ILV, Una dezvwiacidn de la polftica
dol costo pleno en dicho sector hebyrd da afe-tar a los restantes,
aln cuando ellos no sigan la misme actit d de infiacién do benefi-

clos,

£) Las condiciones do produccidn constituyen un elemento ape-
nas perceptible en el mecanismo de crecimicnto de los preecios, Il
argunento usual de que le velocidad de la inflecién podrfe dismie
nuirse por nedio de incrementos en la produccidn no puede apoyarsa
en ta conducta de fijacidn de preclos de las enpresas sino en una
teorfa cuantitativa bastante {ngenua, Por consigulente, los néri-
tos de una polftica de estabilizacibn progresiva son bastante duda

808,

g) Los camblos ropontinos en los precios, las expectatives
transitorias de aumentos de precios y otros factores psicolésgicos,
cono asimismo ruchos otros elementos alaatorios, parecen tender a

aunentar -no a disninuir- 1s velocidad de crecimiento de los preclos.
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