DECRETO N° 8715, aprobando el Reglamento Organico de la Inspeccmﬂ General
de Ensefianza Secundaua, Normal y Especial, proyectado por el sefior Inspec-
tor General de Ensefianza.

Departamento "de Instruccién Piblica, Buenos Aires, 3 de agosto de 1938,

Visto el precedente proyecto de Reglamento Organico de la Inspeccién Géneral
de Ensefianza Secundaria, Normal y Especial que eleva para su-aprobacién el sefior
Inspector Generdl de Ensefianza, de conformidad con Ja autorizacién acordada por
resolucidon de 11 de marzo del-corriente ano, y
Considerando: '

Que de acuerdo con lo dispuesto por el decreto de 23 de febrero Altimo, que
dispone la unificacién de las Inspecciones Generales de Ensefianza, se hace necesario
dar estructura a la referida’ Reparticién, mediante un reglamento orginico que ase-
gure la mayor eficacia de sus servicios, intensificando §u influencia sobre la ense-
flanza en todos los aspectos de su desenvolvimiento; :

Que la Inspeccidn Técnica General de Ensenanza Incorporada cuenta con su
reglamento aprobado por decreto de 31 de marzo de 1937, y la Inspeccidn General
de Enseﬁaqza Secundaria, Normal y Especial ha venido, a su vez, desarrollando su
accién sobre la base de las d1sp051c1ones tijadas en el decreto de 13 de noviembre
de 1922;

Que mientras el primero ya no es aplicable en la mayoria de sus disposiciones,
las normas del de 1922 son insuficientes, pues no contemplan aspectos fundamen-
tales de la tarea técnica y disciplinaria, y sobre todo, ambos ho responden a la
orientacién impuesta por el P. E., al implantar la unidad de esta dependencia por
lo gue hace a su accién sobre institutos oficiales e incorporados; .

Por ello y en atencion a que el nuevo Reglamento Orginico permitiri asegu-
rar la unidad de la labor interna y la eficacia esencialmente técnica con alcance a
" todos los institutos de ¢nsefianza media de su dependencia,

El Pres:dente de la Nacion Argentma
" DECRETA:

-

Art. 1° —Lal speccxén General de Ensefianza Secundana, Normal y Espe-
cial se denominari en lo sucesivo Inspeccién General de Ensenanza
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Art. 2°. -~ Apruébase el siguiente Reglamento Organico para la Inspecci'c’_;h
General de Ensefanza;

CAPITULO I

De las funciones de la Inspeccién General

Art. 1°. — La Inspeccién General tendri a su cargo la direccién didactica y
disciplinaria de los establecimientos de ensefianza secundaria, normal y especial, ofi-
- ciales e incorporados, dependientes del Ministerio de Justicia e Inst{uccién Pablica.

Art. 2°. — Corresponde a la Inspeccién General:
1 — Vigilar que en los institutos de ensefianza se cumplan las disposiciones
reglamentarias; '

2 — Cuidar que el desarrollo de los planes de estudio programas y horarios
se ajusten a las prescripciones en vigor; :

3 —:Proyectar los reglamentos generales o especiales con arreglo a las leyes
y decretos respectivos, y proponer ‘al Ministerio las medidas que juzgue
necesarias al mis amplio desarrollo y perfeccionamiento de la ensefianza;

4 — Suscitar, en forma activa y permanente, el culto de los sentimientos de
de la nacionalidad en las casas de estudio: '

5 — Proponer al Ministerio iniciativas conducentes a que los establecimientos
cumplan de la mejor manera posible su funcién cultural v soctal;

6 — Organizar conferencias educativas, a cargo de Inspectores y miembros
del profesorado, sometiendo al Ministerio, en cada caso, los temas que
deberan tratarse;

7— Reunir las autoridades directivas de los colegios v escuelas de su depen-
dencia, por provincia o regiones, una vez cada tres afios, por lo menos,
a fin de tratar asuntos de orden educacional que les interese directamente:

8 — Intervenir en la forma que disponga el Ministerio, en la adquisicién de
moblaje v material escolar; )

9 — Proponer las modificaciones que considere indispensables en el presu-
puesto anual de los establecimientos de ensefianza:

10 — Presentar a consideracién del Ministerio, en el mes de marzo de cada
afio, un informe sobre el estado ggneral de la ensefianza en los estableci-
mientos de su dependencia; / : '

11 — Organizar el fichero de concepto profesional de los Inspectores, Rectores,
Directores y deméis personal docente y administrativo de su dependen-
cia, sin perjuicio de los antecedentes registrados en la Direccién de Es- .
tadistica y Personal;

12 — Organizar el registro de aspirantes a cargos docentes.

CAPITULO 11

Del Inspector General

Art. 3°. — Seri Jefe de la Inspeccién, el Inspector General de Ensefianza, de
quien dependerin directa ¢ inmediatamente los funcionarios y empleados de las
oficinas a su cargo. '

Art. 4°. — El Inspector General dependerd directamente del Ministerio.

Art. 5°. — Para ser nombrado Inspector General se requerird, ademés de las
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condiciones exigidas para el ejercicio del profesorado, una antigiiedad minima de
cinco afios en la docencia oficial. ' :

Art. 6°. — Son obligaciones del Inspector General: :
1 — Visitar los establecimientos de ensefianza con la mayor frecuencia posible;
2 — Reunir periddicamente a los Inspectores, a fin de coordinar su labor y

darles las instrucciones para su cumplimiento;

3 — Organizar las visitas de inspeccion, y fijar en cada caso el alcance de las
mismas, de acuerdo con las prescripciones de este reglamento;

4 — Producir los informes que le requiera el Ministerio; exigir los de sus
subprdinados y resolver los asuntos que reglamentariamente le corres:
ponda; : o

5 — Aprobar anualmente los horarios ¥ distribucién interna de tareas docentes
de los establecimientos de ensefanza; :

" 6— Aprobar la constitucién de los tribunales de eximenes; -

7 — Exigir de los funcionarios y empleados de su dependencia el estricto™Tum-
plimiento, en lo que a cada uno concierne, de las disposiciones contenidas
en el presente reglamento; . ' '

8 — Amonestar y suspender, por un término no mayor de diez dias, dando
cuenta inmediata de ello al Ministerio, a los funcionarios y empleados
de su directa dependencia y a los miembros del personal directivo, do-
cente y administrativo, que falten al cumplimiento de sus deberes, o pe-
dir su cesantia previa comprobacién sumaria de las causas que la motivan.

CAPIAULO 1II

Del Subinspector General de Ensefianza Oficiel

L]

Art. 7°. — El Subinspector Generzl dz Ensefanza Oficial reemplazara al Ins-
pector General, en casos de ausencia. Para ser nombrado Subinspector General se
requeriran las condiciones sefialadas en. el art. 5°. '

Art. 8 - Son dzberes de este funcionario:

{ — Examinar los informes técnicos de los Inspectores Jefes de Seccidn, Ins
pectores, Directores y profesores y someterlos a conocimiento y resolur
cién del Inspector General con las conclusiones y opiniones que estime
pertinente fcrmular;

2 _ Estudiar las informaciones sumaries y someterlas a concideracion del Ins
pector General; ' '

3 — Proyectar la distribucién de tareas de los Inspectores;

4 — Firmar las providencias de trimite ¥ vizilar directamentc cl pronto des-
pacho de'los expedientes en que intervengzn los Inspectores Jefes de -
Seccidon e Inspectores; ' : '

5 _ Llevar el fichero de concepto de los Inspectores de su dependencia in-
mediata;

6 — Cloncurrir diariamente a su despacho, calvo, cuande, por dispocizidn su-
perior, deba realizar tarea de Inspeccién.

CAPITULO IV -

De las Jefaturas de Seccién

Art. 9°. — A los efectos de la distribucién interna de tareas la Inspeccion Ge-
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neral se dividird en cuatro secciones: Colegios Nacionales, Escuelus Normales, Es-
cuelas de Comercio, ¢ Industriales y Profesionales, al frente de cada una de las
cuales estard un Inspector Jefe de Seccién, para cuya designacién se exigird como
requisito el ejercicio prévio del cargo de Inspector Técnico. -

Art. 10. — Corresponde a los Inspectores Jefes de Seccidn:

1 — Concurrir diariamente al despacho: | - | '
2 — Proparcionar en el dia toda informaecion relacionada con 1a marcha de
su seccién, que les requiera la Inspeccién General;
3 ~—Mantener conocimiento permanente sobre 1a marcha de los establecimien-
. tos, oficiales e incorporados, de su respectiva seccién; ' '
4 —Proponer toda medida de orden técnico que estimen conveniente, orien-
taciones, instrucciones, dotacién de material, realizacién de experiencias
y encuestas que tiendan al mejoramiento de Ja ensenanza;
5 —Entender e informar respecto de la adopcién  de textos, estudiar
e informar en los horarios de clases y exdmenes; estudiar e informar las ac-
tas de las reuniones de profesores; resumir las memorias anuales de las di-
recciones de los establecimientos y preparar los elementos de informacidn
necesarios respecto de la rama a su cargo para la Memoria de la Ins
peccion ‘General; proporcionar datos necesyios para la preparacién de los
presupuestos de colegios y escuelas; levaral dia el fichero de concepto
profesional del personal directivo, docente, y administrativo de su. sec-
cidn; proyectar instrucciones didacticas, :

Art. 11. — Cuando un Jefe de Seccidh considere necesaria la intervencién de
un Inspector en asuntos de su incumbencia lo hari asi saber z la Inspeccién General
a sus eféectos. :

Art. 12, — De toda resolucién superior o de la jefatura de la Reparticién, de
caricter general, tomarin conocimiento los Jefes de Seccién y las registraran en un
libro especial. '

Art. 13. — Cuando, por cualquier razén, un Jefe de Seccitn falte temporaria-
ménte a su despacho, serd reemplazado por el Jefe de otra Seccidn designado por
la Inspeccién General. ' :

CAPITULO Vv

‘ Del Secretario General

Art. 14, — Para ser nombrado Secretario General se requeririn las mismas con-
diciones establecidas en el ait, 16 de este Reglamento. '
Art. 15. — Corresponde al Secretario General:

1 — Asistir puntualmente al despacho; vigilar la puntualidad y asidtengia de
los empleados administrativos; distribuir el trabajo entre los mismos y
cuidar del cumplimiento estricto de sus obligaciones en la parte que a
cada uno corresponda; :

2 — Distribuir en el dia los expedientes que le sean entregados por la Mesa
de Entradas, de acuerdo con las prescripciones de este Reglamento;

3 — Proyectar las resolugiones o informes en los asuntos previstos expresa-.
mente en las reglamentaciones en vigor, asi como las providencias de
trimite; ' : '

4 — Controlar la utilizacién de pasajes e inversién de viiticos del cuerpo de
'Insp‘ectores, a cuyo efecto lleval:é los registros necesarios; '
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5 — Levantar las actas de las reuniones de Inspectores;. . o
6 — Llevar un registro por materias, de las disposiciones de: caracter general;
7 — Vigilar la organizacién del archivo v la biblioteca de la reparticion;
8 — Llevar el registro de aspirantes a cargos docentes. '

4
0y

CAPITULO VI

De las tareas de Inspeccion

" Art. 16. — La tarea de vigilancia de colegios y escuelas estard a cargo de un_
cuerpo de inspectores técnicos, cuyos componentes para ser nombrados deberin po-
seer los titulos_profesionales exigidos en las-disposiciones en vigor, y ademas, tener
una antigiiedad no menor de cinco afioy en el ejercicio del profesorade oficial.

- Art. 17. —La inspeccién ordinaria}de colegios y escuelas oficiales abarcard es-
tos aspectos: C - ' _ _ :

Accién del establecimiento: verificarssu gravitacion en el medio en que actla;
su vinculacién especial con los padres de los alumnos y, en general, con el vecinda-
ri6 y si esa vinculacién se ha traducido en hechos favorables a los intereses de la
ensenanza. _ ' .

“Personal diréctivo: comprobar: su puntualidad y asistencia; sus iniciativas; sus
visitas a clase; si las reuniones de profesores y la distribucién de la tarea escolar se
han ajustado a las normas reglamentarias; si s¢ ha realizado una accién’ eficaz pa-
ra el cumplimiento de planes y programas y para el desarrollo normal de la obra
cducadora del instituto; si se ha fiscalizado y orientado la tarea docente en todos
sus aspectos; si se han adoptado procedimientos tendientes a la coordinacién de la
labor general del profesorado; si se han puntualizado documentadamente, en caso
de existir, las fallas didacticas, o de preparacién de determinado profesor; si hay
armonia en las relaciones del personal directivo con el técnico y administrativo de su
inmediata dependencia; si los métodos de disciplina responden a las orientaciones
de la superioridad; si en la inscripcién de alumnos se ha observado un riguroso cti-
terio de -promocién por meéritos.

Personal docente: comprobar asistencia y puntualidad; preparacion cientifica ¥
didictica; métodos y procedimientos didacticos; desartollo del programa; disciplina y
preparacion de los alumnos; iniciativas; cohcepto profesional, del profesor.

Gabinetes, laboratorios y bibliotecas: . comprobar si los gabinetes y bibliotecas
llenan las exigencias de la ensehanza experimental; si son utilizados en la medida
exigida por las disposiciones superiores; si estin documentadas en el libro repectivo
las experiencias realizadas; si la capacidad . del personal de ayudantes responde sas
tisfactoriamente. Con respecto a las bibliotecas: verificar c6mo llenan su cometido;
aptitides de su personal, fichero, namero de lectores, si es 0 no circulante, etc.

- Secretaria: examinar su funcionamiento; asistencia del personal; si se levan y
en ‘qué forma los libros y registros reglamentarios; organizacién del archivo.

Moblaje y material de ensefianza: establecer su estado de conservacion y si él
- responde a las necesidades . escolares. : .

Edificio: -verificar su estado de conservacién y si son satisfactorias sus condi-
ciones de higiene. ' : " .

Cuinplimiento .de las disposiciones reglamentarias: establecer si se han obser-
vado estrictamente por parte de las autoridades, profesores, empleados y alumnos. las
disposiciones- feglamentarias que les conciernen. - _

Art. 18. — Las inspecciones de caracter especial se ajustarin a instrucciones que

"
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impartird el Inspector General conformadas a las exigencias que, en cada ‘caso, im-
ponga el motivo determinante de las mismas. . ) ‘

Art. 19. — Son deberes de los inspectorgs técnicos:
1 — Trasladarse inmediatamente a cualquier establecimiento toda vez que -el
Inspector 'General lo disponga; ' ‘
2 — Presentar informes escritos de sus visitas de inspeccidn, y aconsejar la
adopcién de aquellas medidas que qstimen pertinentes; .
3 — Anotar en el fichero del personal dictivo y docente el concepto profe-
sional que les merezca por la labor realizada, inmediatamente después
de terminadas sus visitas de inspeccién. El concepto deberi ser fundado
y abarcar los distintos aspectos de la actividad de cada profesional ;
4 —Producir informe en todo expediente en ‘que se los requiera la Inspec-
cién General, dentro de las cuarenta y ocho horas de recibida la orden.
5 — Dar conferencias sobre asuntos educativos, cuando asi lo disponga la
Superioridad; T o
6 — Instruir los sumarios que les encomiende la Inspeccién General. En aque-
llos en que se esclarezcap cuestiones de orden moral, se abstendrin de
dar intervencién a los alumnos. Cuando por la naturaleza de la investi-
gacion, sea imprescindible interrogar a los estudiantes menores de edad, -
se dari intervencidén a sus padres o tutores. |
Art. 20. — Cuando los Inspectores técnicos permanezcan en la Capital Federal
tendrin a su cargo la vigilancia directa de dos o mas establecimientos de ensefianza
de la Capital y sus alrededores, de acUerdo con la distribucidn que haga la Ins-
peccidn General. Concurriran diariamente a dichos institutos; controlaran su fun-
clonamiento y semanalmente darin cuenta por escrito al Inspector General de los
resultados de sus tareas; asi como aconsejarin la adopcién de toda medida condu-
cente al mejor desenvolvimiento de la labor escolar.

CAPITULO VI -

De la Inspeccién en los Institutos Incorporados

t

~ Art. 21. — Para la fiscalizacién de los institutos incorporados a la- ensefianza
oficial, la Inspeccién General tendrd una seccidn técnica especial, compuesta de un
Subinspector General, de los Inspectores v demis empleados que requiera su regu-
lar funcionamiento. . . ' I

Art. 22. — Para la designacién de los funcionarios técnicos de esta Seccidn,
regirin, segin sus jerarquias, las mismas exigencias de titulos y antigiiedad impues-
tas por este Reglamento en sus capitulos 111 y VI. ' '

Art. 23, — El Subinspector General de ensefianza incorporada reemplazara al °
Subinspector General de ensefianza oficial, en casos de ausencia, y este funcionario
al primero, en iguales circunstancias. e - _ '

Art. 24, — Cuando, por cualquier razén, los Subinspectores Generales falten
temporariamente a sus despachos, serin reemplazados por un Inspector Jefe de Sec-
cién que designari el Inspector General, con anuencia previa del Ministerio.

Art. 25. — En cuanto corresponda a esta Seccién, el Subinspector General a-

» cargo de la misma, tendri como deberes permanentes, los enumerados en el art.
8° de este Reglamento; y ademas: o '

. 1 —Llevar un fichero de los establecimientos incorporados;

2 — Llevar un registro detallado del material didactico de los mismos institutos.
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Art: 26. — Los Inspectores de institutos incorporados, conformaran su labor
técnica a las disposiciones del Capitulo VI'y, ademas; les correspondera ‘verificar tan-
to en los colegios y escuelas que gozan del beneficio, como. en los .que gestionan su
concesion: ' a | -

b

1 — Si et profesorado imparte la ensefianza de acuerdo con la direccién ge-
o neral impresa 2 los estudios oficiales; - . .

2 —Si la organizacién interna del acolegio se asienta- sobre bases serias que

aseguren la existencia de un régimen de disciplina y de salud moral para
¢l alumno; _ v =

3 —5i la accién educadora de los institutos incorporados, estd decisiva y sis:

‘teméiticamente encaminada a fortificar el sentimiento de la. nacionalidad

. argentina, mediante el concurso de tocas las influencias docentes. ,

" Art. 27. — Cuando se solicite un pedido de incorporacién o de ampliacién del
beneficio, informarin en comisién dos Inspectorcs, después de efectuar. las visitas
nécesarias al establecimiento y realizar un detenido estudio que: los ‘Thabilite para
aportar elementos de juicio que abarquen los distintos aspectos enumerados en la
presente reglamentacidn., - _ e

Art. 28, — Toda vez que lo requiera el buen servicio de la Reparticidn, su
jefatura general podrd asignar tarea a los Inspectores de su dependencia en cual-
quier -tipo de instituto, oficial o incorporado.

CAPITULO VIII

T ' De los Inspectores Médicos

- Art. 29. — Corresponde a estos funcionarios:

1 Asistir diariamente al consultorio oficial; o

© 9. FEfectuar visitas periddicas de inspeccion higi¢nica a las escuelas cuya ju
risdiccién establezcan las pertinentes disposiciones vigentes; _

3 . Ffectuar el examen médico de los aspirantes a ingresar como alumnos
maestros de las escuelas de la Capital v efectuar el mismo examen de
todos aquellos alumnos que por su aspecto fisico hagan sospechar que no
gozan de buena salud; _

.. 4—-Dar conferencias a los alumnos, al personal docente 'y a los padres de
.. los alumnos, sobre-temas de higiene personal, escolar y social, de acuerdo
con un_programa que anualmente, presentarin a la Inspeccion Gene-
ral, para su aprobacion, antes del 30 de abril; - -
", .5 _Propender a la educacién fisica de los atumnos en los establecimientos
i o de su inmediata dependencia; : o .
6 — Expedir certificados a los miembros del personal directivo, docente y
. administrativo de los mismos establecimientos cuando soliciten licencia,
por razones de enfermedad o cuando por igual causa falten a sus fun-
ciones por mis de tres dias y deban justificar ‘slis inasistencias; '
-+ % —Fxpedir certificados de buena satud a los alumnos o maestros que hubie-
. yen faltado a clase por mas de tres dias consecutivos, sin cUyo requisito
no se les permitira el reintegro a la escuela; e :
8 ._ Coordinar su accién con la asistencia odontolégica escolar y con la tarea
- de los profesores médicos del interior, a cuyo efecto deberin estar en
. permanente comunicacién con los mismos; '
9 — Expedir los informes que les Téquiera la Inspeccion General vy dar cuenta
aella quincenalmenté de las visitas que hayan efectuado; -
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10 — Presentar anualmente, antes del ‘15 de marzo, ‘uri informe relativo a la
.. tarea realizada durante el curso -escolar, el que contendrs, también, las

- observaciones- que la practica les haya sugerido: | -
“Art, 30. — Deréganse todas las disposiciones reglamentarias que se opongan

a la presente reglamentacién. -~ -~ .. R
Art. 31 — Comuniquese, publiquese, andtese, dése al Registro Nacional y
archivese. . ° - ' -

. ORTIZ
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